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Porcentaje de

NOMBRE EQUIPO DE TRABAIO CANTIDAD DE Ne METAS Porcentaje de incremento por
INTEGRANTES cumplimiento global " .
desempefio colectivo
1 |Departamento de Administracion y Finanzas 44 5 100% 8%
2 |Departamento de Planificacion 18 5 100% 8%
3 |Division de Construcciones 10 7 100% 8%
4 |Divisién de Proyectos 18 6 100% 8%
5 [Region de Antofagasta 10 8 100% 8%
6 |Region de Arica y Parinacota 7 7 100% 8%
7 [Regién de Atacama 5 7 90% 8%
8 [Regidn de Aysén 15 7 100% 8%
9 [Regién de Coquimbo 11 7 100% 8%
10 |Region de Los Lagos 37 8 100% 8%
11 [Region de Los Rios 15 7 100% 8%
12 |Region de Magallanes 10 7 100% 8%
13 [Region de Tarapaca 7 8 100% 8%
14 |Region de Valparaiso y O'Higgins 18 7 99% 8%
15 [Region del Maule, Regidn del Bio Bio y Regidn de La Araucania 41 7 100% 8%
Total 266** 103 99,28%
|
Nota:

La dotacién Efectiva (*) corresponde a la cantidad de funcionarios del Servicio al 31 de Diciembre del afio 2016, y
el numero total de personas que componen el equipo de trabajo (**), corresponde a la cantidad de funcionarios
que estd sujeta a incentivo, definida en marzo del afio 2017.
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Meta 2016 Nivel de
cumplimiento

Ponderaci Cumplimiento
én ponderado

Notas Técnicas

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. El objetivo es consolidar una gestin de personas, cuyas politicas, procesos y practicas estén directamente vinculados con los objetivos de negocio.

2. La estructura del Plan de Trabajo 2014-2017, contempla: un Programa de Trabajo para cada afio, con definicion de Areas Tematicas, Actividades, plazos, resultados, me«
de Trabajo.

3. Amés tardar el 12 de Enero de 2016, cada Servicio acordard con la Division de Recursos Humanos de la Subsecretaria, las acciones a implementar en su Programa de Trabajo para el afio 2016

4. Las Actividades definidas en el Programa de Trabajo para el cumplimiento de las Orientaciones son ejecutadas por Equipos Ministeriales, las Comisiones que se conformen en cada Equipo, y/o por una empresa consultora, segun corresponda. Estos Equipos

s de verificacion, y responsable ejecutivo, en relacién a cada Orientacién del Programa

estén por de las Unidades de RRHH de los Servicios MOP, y su participacién en ellos es formalizada por su Servicio y por la Division de RRHH. Se entiende que la contribucion es equilibrada entre los distintos Servicios,
Va sea que participen directamente en los Equipos o que implementen los productos generados por estos.
5. Habrd un del cumplimi “Factor de Participacion”, aplicable a la Mesa Estratégica de Recursos Humanos, los Equipos Ministeriales y las Comisiones, cuyo calculo se explica en el Programa de Trabajo afio 2016.
6. La medicion de Avance de este Indicador serd trimestral, a partir del segundo trimestre de 2016. La Division de Recursos Humanos elaborara dos Informes del Avance porcentual de la Meta, con fechas de cierre al 30 de Junioy al 30 de Septiembre de 2016, y
un Informe Final con fecha de cierre al 31 de Diciembre de 2016, todos dirigidos a las Jefaturas Superiores de cada Servicio, con copia a las Unidades de Control de Gestion correspondientes. La Division de Recursos Humanos generard los Informes antes

Razones de incumplimiento

Administracién y . avance ponderado en las % 100 100 100% 100% 100% 89% 112% 30% 30% " N ) 3 y > . e o Cumple con la Meta
' Estrategia de Recursos nee pol ) sefialados hasta 12 dias corridos después de la fecha de cierre, y mantendra en su poder los medios de verificacion respectivos.
Finanzas Humanos n” orientaciones 7. Las proyecciones de avance en el cumplimiento para los meses de Junio y Septiembre de 2016 seran definidas , una vez conformados los Equi fales de ese afio e incluidas en el Programa de Trabajo afo 2016.
8. Supuestos para la modificacién del Programa de Trabajo: El Programa de Trabajo podré modificarse siempre y cuando ocurran eventos externos al Servicio que afecten el cumplimiento de la meta, tales como:
8.1 Que los oferentes de un llamado alicitacién para consultorias sean declarados inadmisibles.
8.2 Que las lcitaciones para consultorias sean declaradas desiertas.
8.3 Que el Servicio deba llamar més de dos veces a licitacion para una misma consultoria.
8.4 Que se liquiden los contratos de consultorfa por incumplimiento de los proveedores.
8.5 Cuando las licitaciones resultan desiertas o desestimadas mas de una vez en el periodo.
8.6 Por cambios en las prioridades globales determinadas por las autoridades de gobierno.
8.7 Por reducciones presupuestarias que obliguen a suspender actividades contempladas en el indicador.
(CONDICIONES DE EGRESO: Concluir la ejecucion completa del Plan Estratégico de RRHH MOP 2014 - 2017.
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepci6n del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, dela
6n de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago )
- 4. Se consideran en la medicién solo los apago de v cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Departamento de | Pagos tramitados por Servicio f?" un P|3f° no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Administracién el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2819 2.885 08% 5% 107% 0% 0% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 1 i6n), 26 (d 4 31 (0ficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
N v corridos/ N total de : : N documentos).
Finanzas oportunamente 6. Podran excluirse del universo de medicién solo aquellos documentos a pago cuya tramitacién exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacién de decretos de

documentos a pago
recibidos por el
Servicio)*100

Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy

30 de noviembre a la DCYF, la que validaré la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda alos Servicios apelar a la exclusin de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.

7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional

Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
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Razones de incumplimiento

Departamento de

Gestion
Administrativa de

(N°de LM tipo 1,2,3,4y
7 del personal Planta y
Contrata gestionadas en
el Sistema de RR.HH./N°

1. Se entenderan por “Gestionadas” aquellas licencias médicas que hayan sido: aceptadas, reducidas, rechazadas o ampliadas por la institucién de salud, con la respectiva modificacion de estado en el Sistema de RR.HH.
2. Cada Servicio deberd resguardar la evidencia que sustenta el cambio de estado en el sistema, ya sea a través de la resolucion emitida por a institucion de salud, pantallazo de la institucion de salud, correo electrénico, ingresos por concepto de recuperacién
o cualquier otra, que dé cuenta de ello,

3. Elindicador excluye las licencias otorgadas por la mutualidad respectiva en virtud de accidentes del trabajo o de trayecto y enfermedades profesionales y las licencias médicas de cualquier tipo, del personal del Codigo del Trabajo

4. Las licencias médicas que serén medidas en el indicador corresponden a aquellas que inician el reposo entre el 01 de noviembre de 2015 al 31 de octubre de 2016

5. En caso que los Servicios no puedan efectuar cambios de estados en el Sistema de RRHH, por no contar con alguno de los medios indicados en Ia nota N* 2, dentro de los 60 dias de
respecto de las que deberan guardar evidencia. Esta gestion deberd realizarse a mas tardar durante el trimestre posterior al cumplimiento de los 60 dias.

6. Los informes trimestrales deberdn ser enviados a la DCyF (Departamento de Planificacion y Control de Gestion), a més tardar en las siguientes fechas, informando los periodos que en cada caso se indica:
Plazo maximo para el Informe Periodo que se debe informar

icio del reposo, deberan realizar acciones ante dichos organismos,

Cumple con la Meta

e "
Administraciony |t icas | detm Tio 12,3497 % 189 281 285 451 63% 55% 115% 10% 10% 15002016 Evtre o O1/11/2015 hasta ol 31/03/2016
Finanzas del personal Planta y 11-07-2016 Entre el 01/11/2015 hasta el 30/04/2016
S 10-10-2016 Entre el 01/11/2015 hasta el 31/07/2016
Contrata recibidas en el 11-01-2017 Entre ] 01/11/2015 hasta el 31/10/2016
periodo)*100
7. Elindicador mide las Licencias Medicas a nivel Nacional.
8.56l0 en caso en que el Servicio presente riesgo de incumplimiento de la meta, entonces podr solicitar a la DCyF excluir de la medicién aquellas licencias médicas que, luego de realizadas las acciones indicadas en la nota 5, no hayan tenido éxito.
CONDICIONES DE EGRESO: 1 afio con cumplimiento igual o superior a 75%. No obstante, se continuara monitoreando el cumplimiento, en caso que algin Servicio estime egresar
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. €l indicador 2016 aplica a Nivel Central, solo con los equipos Depto Administracion y Finanzas, Depto. Planificacién, Div. Proyectos y Div Censtrucciones indicador se comenz6 a medir (sin
Lo 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo.
individuales generados 3. Elindicador se establece solo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial(st. 21) a nivel central y regional. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Departamento de Generacién oportuna | &" némina a mas tardar 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. durante el 2015, lo que permitié a las
Administracién y de némina d P . undia habil antes del % 423 638 405 563 72% 45% 160% 10% 10% 5. Las metas se definiran segtn los resultados al 30/09/2015. Direcciones Regionales realizar
Finanzas e nomina de viaticos | ... del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 fios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los viaticos
conductores, etc.). En ningun caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. "
en el periodo)*100 oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
(N2 de auditorias
institucionales realizadas La meta aplica a las Auditorias Institucionales identificadas en el Plan Anual de Auditoria. Indicador con sobrecumplimiento, debido a
Departamento de Auditorias en el afio t /N2 total de EI Plan Anual de Auditoria debe ser aprobado por Directora Nacional, en Diciembre afio t-1. que la Seccién de Auditoria sostuvo una
Administracién y Institucionales auditorias institucionales % 4 5 4 4 100% 75% 133% 10% 10% Los D de auditorfas i i en Plan anual, serdn enviadas al Jefe de Servicio, demostrando el cierre de la Auditoria. coordinacién temprana para poder cumplir
Finanzas Planificadas programadas en el Plan cabalmente con los compromisos de su Plan

Departamento de

Administracion y
Finanzas

de Auditoria del afio
)*100

de Trabajo
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
Definicién de los Componentes de la Formula de Calculo:
a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansion), al momento de su envio a DIPRES.
b= N* total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario 81 (marco y expansion) enviado a DIPRES.
° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solcitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la nomina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.5i b<1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100
2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100
3.si ) entonces la formula es (e/f)*100
Depart‘arnen't'o de Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 % 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% A continuacién se sefiala el ob]et‘\vo’y los ccnceptc?vé\idos para la present‘ev meta: ] o ’ ) ! - ) ] Cumple conla Meta
Planificacion oportuno +(e/f)*0.15)*100 1. Por Proyecto Nuevo se entenderén todas las iniciativas de inversion clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la nmina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a a Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automatico.
4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: de normativa de un ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno solo, se reemplazaran los originales por el definitivo.
'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
((Ne de contratos
terminados en el periodo Indicador con sobrecumplimiento ya que la
definido con calificacion n se realiza a partir de los contratos de obray consultorfa terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
Departamento de informada por los 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
I Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 25% 25% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
Planificacién Servicios a'Per' de 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N" Total de - , oficio al Registro de Contratistas y
contratos terminados en CONDICIONES DE EGRESO: Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%. Consultores. Se elevars la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. €l indicador 2016 aplica a Nivel Central, solo con los equipos Depto Administracion y Finanzas, Depto. Planificacién, Div. Proyectos y Div Censtrucciones indicador se comenz6 a medir (sin
Lo 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo.
'"d"{'d“E"es gef‘e’ad°5 3. Elindicador se establece s6lo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Departamento de | Generacién oportuna | & nomina a més tardar 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. durante el 2015, lo que permitié a las
P, . o un dia habil antes del % 423 638 405 563 72% 45% 160% 20% 20% 5. Las metas se definiran segin los resultados al 30/09/2015. Direcciones Regionales realizar
Planificacién de némina de vidticos | . . ) o i )
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de visticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los viaticos
conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. "
en el periodo)*100 oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
Evaluacion Objetivos . o ) . o
R 2 porcentajes de El cumplimiento del indicador se evaluaré de acuerdo a la siguiente regla:
deiniciativas de cumplimiento efectivo 1. El Porcentaje efectivo de cumplimiento de cada actividad debe ser multiplicado por el ponderador asignado. EI Ponderador corresponde el peso asociado a cada actividad.
Depart.arv\en.to de [ inversion, a tr.avés de de cada % o8 100 25% 100% 25% 20% 106% 30% 30% 2. El programa de trabajo debe ser elaborado por a Ofina de Proyectos DOP (PMO) y validado por la Directora Nacional de Obras Portuarias a ms tardar el dia 30 de Abril Cumple conla Meta
Planificacion una evaluacion Ex e 3. El programa de trabajo debera especificar las actividades, plazos, resultados, medios de verificacion y responsables.
Post, por la PMO - actividad*ponderador 4. En el programa de trabajo no se consideraran como actividades validas la elaboracion del programa y su posterior validacion.
0P asignado 5. Se elaboraran dos informes de avance con fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, més un informe final con fecha de cierre al 31 de diciembre. I plazo maximo de envio de los informes de avance son 15 dias hbiles a partir de la fecha de cierre.
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Affo t: enero a noviembre 2016.
durante el afio t en un - 4 : "
Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mis, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se 4 esa fecha de licitacion real para todas. Sélo se
dias corridos después de consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal.
» la fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda mas de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servi
Departamento de Cumplimiento la planilla de enero/N° % 32 137 4 12 33% 30% 110% 15% 15% 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. Cumple con la Meta
Planificacion Licitaciones 4. La licitacion dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente.
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o trémites previos no resueltos oportunamente.
programadas en la 6. Cuando la Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion
planilla de enero del afio ia de la Direccion de determinar si procede o no la exclusion de lalicitacion respectiva
£)*100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de anivel nacional de ilidad del Dep: de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional.

Departamento de

Planificacion
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Razones de incumplimiento

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I_"d‘cav‘?m corv| S,Obremm_p"_mlemu vaquela
definido con calificacion 1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
Divisién de informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
. Contratos calificados icios al d % 184 258 150 170 88% 70% 126% 20% 20% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o Unica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
Construcciones 59"V"°'°5 a Pepm e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N® Total de CONDICIONES DE EGRESOL AL \ ectvode 05 oficio al Registro de Contratistas y
. : limiento efecti 5
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
((N° total acumulado de Plan Chiloé contempla intervencién en 35 proyectos / localidades de la Region de Los Lagos: 1.-Cruce Canal de Chacao (Pargua, Punta Coronel y Chacao), 2. Chacao, 3. Castro (terminal portuario), 4. Achao, 5. Chonchi, 6. Chulchuy - Huicha, 7. Metahue, Isla
localidades del Plan Butacheuque, 8. Los Pinos, Isla Lin Lin, 9. Acuy, 10. Tranqui, 11. Sector La Capilla, Isla Cailin, 12. Aulin, 13. Tenaun, 14. Chaullin, 15. Nayahue, 16. Cofiab, 17. Taucolén, 18. Sector Liaguach, Isla Chaulinec, 19. EI Pasaje, 20. Coyumbé, 21. Voigue, 22. Quicavi, 23.
Chiloé y Plan de Dalcahue, 24. Sector Capilla Antigua Quenac, 25. Chepu, 26. Palqui, 27. Puchilco, 28. Sector Piedra Lile Isla Laitec, 29. Quinterquen, Isla Caucahue, 30. Isla Quehui, sector Los Angeles, 31. Castro (rampa pasajeros), 32. Sector Punta Huite, isla Lailec, 33. Punta
! dyd b Paula, Isla Coldita, 34. Sector Ostricultura, Isla Apiao, 35. Sector Blanchard. Se bajaron de la meta las localidades de Chequian Y Quellén, debido a que seran para afios futuros y enla cartera normal de inversion del Servicio (Ord DOP.
Conectividad con obras N° 1408 del 24.08.2011).
de Infraestructura de Plan de Conectividad Austral contempla intervencion en 31 localidades: 1.Machil, 2. Lago Tagua Tagua sector Maldonado; 3. Lago Tagua Tagua sector El Canelo; 4. Pichanco, 5. Leptepu; 6. Fiordo Largo; 7. Caleta Gonzalo; 8. La Arena; 9. Puelche; 10. Maullin; 11.
Término de Obras Plan| Conexién terminadas al La Pasada; 12. Calbuco, 13.Chaitén; 14.Yungay; 15.Puerto Aguirre; 16. Melinka; 17.Puerto Cisnes; 18.Puerto Edén; 19.Puerto Navarino; 20.Bahia Catalina; 21.8ahia Chilota; 22.Punta Delgada; 23.8ahia Azul; 24.Puerto Williams; 25.Futrono; 26.Huapi; 27.Puerto
Division de Fuy; 28 .Pirehueico;29. Raul Marin Balmaceda; 30. Chile Chico; 31. Puerto Ibafiez.
o - o o ;28 729, ; 30. ;31
i Chiloé y Plan affo t}/N" Total de % 52 63 59 66 89% 86% 103% 10% 10% Las obras terminadas hasta el afo t-1 se encuentran declaradas en el Informe / minuta / resumen que explica cumplimiento del indicador del afio -1, las cuales serén incluidas en el informe del afo t considerando el Oficio, Memo o Carta IFO (Inspector Fiscal Cumple conla Meta
Construcciones . "
Conectividad Austral | localidades con Obras de de Obra) que informa termino de obra o Acta de Recepcién Provisional, debido a que el avance del indicador es acumulado.
Infraestructura de Se entendera cumplido este indicador cuando a) mediante Oficio, Memo o Carta IFO que informa termino de obra o Acta de Recepcion Provisional se de cuenta del término de la Obra de infraestructura asociada a a localidad perteneciente al Plan, o b)
conexién contempladas mediante Acta de recepcion tnica para aquellos casos donde se aplicare el Art. 151 del RCOP (Reglamento para contratos de Obras Publicas del MOP) asociado a términos anticipado de contratos, cuyas causales se especifican en dicho articulo.
s Supuesto:
dentro del Plan (.2h.|loe y Dentro de los factores que pueden afectar la ejecucién programada de las obras, y con ello el cumplimiento de la meta, se encuentran causas de fuerza mayor como son los factores climaticos adversos de la zona, catastrofes naturales, como términos
anticipados de contratos por mutuo acuerdo y/o asociados a i con cargos ala , lo que considera responsabilidades externas al Servicio, lo que se refleja en cargos a la de acuerdo al de Contratos
)*100 del MOP.
T ToTETaT ToTas U
Plan de Conservacion
2015-2016 con obras de Considera solo las conservaciones programadas dentro del Plan de Conservacion 2015-2016. No se consideran las obras de ion de ia 0 fuera del Plan de C
o Infraestructura Los contratos de conservacion por lo general consideran grupos de obras, por o que pueden haber una o més obras de conservacién por contrato. I Plan de Conservaciones 2015-2016, se aprueba el afio 2014.
Divisién de Ejecucién Plan de terminadas el afio t /N° Todas las obras terminadas seran identificadas del Reporte Anexo 5 Ministerio Hacienda con identificacin de producto estratégico al cual se vincula cada obra, que pertenezcan al Plan de Conservaciones.
Construcciones Conservacién 2015- total de obrass % 24 48 38 48 79% 79% 100% 10% 10% Se deben considerar las Actas de recepcion unica para aquellos casos donde se aplicare el Art. 151 del RCOP (Reglamento para contratos de Obras Publicas del MOP) asociado a términos anticipado de contratos, cuyas causales se especifican en dicho Cumple con la Meta
2016 articulo.
contempladas dentro del No se consideraran en la medicién del indicador, aquellas conservaciones del plan, que presenten mas de dos licitaciones desiertas o desestimadas.
Plan de Conservacion
2015-2016)*100
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de viaticos 1. El indicador 2016 aplica a Nivel Central, solo con los equipos Depto Administracion y Finanzas, Depto. Planificacién, Div. Proyectos y Div Censtrucciones indicador se comenmpa medir (sin
individual d 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. ! omenz > X
individuales generados 3. El indicador se establece slo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Divisién de Generacién oportuna en némina a mas tardar 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. durante el 2015, lo que permiti6 a las
Construcciones de némina de vidticos | " dia habil antes del % 423 638 405 563 2% 45% 160% 20% 20% 5. Las metas se definirdn segun los resultados al 30/09/2015. Direcciones Regionales realizar
rucci ll viatic e . .
inicio del cometido /N° ~ . - 3 ) 3 . o anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 aios consecutivos con cumplimiento nacional igual o superior a 50% el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
conductores, etc.). En ningun caso, Ia tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias.
en el periodo) 100 oportunamente y asf asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
Evaluacion Objetivos . . . ) i
R 3 porcentajes de El cumplimiento del indicador se evaluaré de acuerdo a la siguiente regla:
4 de T;aatlvas :ed cumplimiento efectivo 1. El Porcentaje efectivo de cumplimiento de cada actividad debe ser multiplicado por el ponderador asignado. EI Ponderador corresponde el peso asociado a cada actividad.
Division de inversion, a través de 2. El programa de trabajo debe ser elaborado por la Ofina de Proyectos DOP (PMO) y validado por la Directora Nacional de Obras Portuarias a més tardar el dia 30 de Abril.
Construcciones una evaluacion Ex  decada % %8 100 85% 100% 85% 80% 106% 10% 10% 3. €l programa de trabajo debers especificar las actividades, plazos, resultados, medios de verificacion y responsables. Cumple con la Meta
Post, por la PMO - actividad*ponderador 4. En el programa de trabajo no se consideraran como actividades vlidas la elaboracion del programa y su posterior validacion.
’ 0P asignado 5. Se elaboraran dos informes de avance con fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, més un informe final con fecha de cierre al 31 de diciembre. El plazo maximo de envio de los informes de avance son 15 dias hbiles a partir de la fecha de cierre.
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Nombre Indicador
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Unidad de
Medida
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para estimar

Denominador
para estimar

Numerador  Denominador
efectivo 2016 efectivo 2016

Cumplimiento
efectivo

RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Meta 2016 Nivel de

cumplimiento

Ponderaci Cumplimiento

6n

ponderado

Notas Técnicas

Razones de incumplimiento

(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
durante el afio ten un
plazo menor o igual a 61
dias corridos después de
la fecha programada en

meta 2016

meta 2016

Afio t: enero a noviembre 2016.

Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:

1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se consideraré la fecha de la primera licitada. i varias licitaciones
consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal.

4 esa fecha de licitacion real para todas. Slo se

Indicador con sobrecumplimiento. La

Seccion de Control y Gestion realizé un
Division de Cumplimiento ; :s detcre‘t:sdder:w:n en HTci:nda més defouias corr:dcs debido a causas no atribuibles al Servicio informe de seguimiento mensual del estado
. N s autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. . o
. L la planilla de enero/N % 32 137 7 18 39% 30% 130% 10% 10% . arri provecto de cumplimiento del indicador, el que
Construcciones Licitaciones ae ene 4. Lalicitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mPAmIe ”
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando Ia Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afto a de la Direccion de jento, determinar si procede o no la exclusion de la licitacion respectiva. programada.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
(N2 de Proyectos de
Infraestructura Portuaria
desarrollados por
privados y fiscalizados Todo proyecto de obras maritimas, de acuerdo al D.F.L. N° 850 de 1997, debe ser aprobado por la Direccién de Obras Portuarias. Presenta un leve sobrecumplimiento debido
Division de Fiscalizacién Proyectos| por la DOP / Ne total de % 15 19 23 23 100% 20% 125% 20% 20% fiscal todos| "
Construcciones Privados proyectos de o o Se le realizara seguimiento y fiscalizacion, a los proyectos aprobados segin la base de datos de la Division de Proyectos, que iniciaron entre el 1 de agosto del afio 2015 y el 31 de Julio el afio 2016. El mandante o responsable del Proyecto debe notificar a la @ que se fiscalizaron todos los proyectos
. . DOP del inicio de la obra. privados, cumpliendo el 100%.
infraestructura Portuaria
desarrollado por
privados definidos en el
universo)*100
Divisién de
100 1009




Equipo de Trabajo

Nombre Indicador

Férmula de célculo

Unidad de

Numerador

Denominador

Numerador

Denominador

Cumplimiento

RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
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Meta 2016 Nivel de

Ponderaci Cumplimiento

Notas Técnicas

Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016

((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I.nd\cav‘?or corv| S,Obrec“m_p"_mlenm vaaquela
definido con calificacion 1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del

Divisién de informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Contratos calificados - % 184 258 150 170 88% 70% 126% 20% 20% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o Unica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
Proyectos 59”}"05 3|P9P‘°A de 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N" Total de CONDICIONES DE EGRESOL AL \ ectvode 05 oficio al Registro de Contratistas y
i : limient til "
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
N" de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio ten un " < oxcluir licitaci .
° Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se iderard esa fecha de licitacion real para todas. Slo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestién realizé un
Division de Cumplimiento |a fecha programada en ; :s detcrs‘t:sdder:w:n en HTclfnda més defﬂdlas corrt\dus debido a causas no atribuibles al Servicio informe de seguimiento mensual del estado
. N o s autoridades decidan no lcitar un contrato o proyecto. - o
Proyectos Licitaciones fa planilla de en.ero/N % 32 137 3 31 42% 30% 140% 10% 10% 4. La licitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. de C"_"fl?“m‘_e"m del ‘"d[fﬂdofr el que
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afto a de la Direccion de jento, determinar si procede o no la exclusion de la licitacion respectiva. programada.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
(Namero total BASE DE MEDICION:
o -Plan Chiloé contempla intervencién en 35 proyectos / localidades de la Regi6n de Los Lagos: 1.-Cruce Canal de Chacao (Pargua, Punta Coronel y Chacao), 2. Chacao, 3. Castro (terminal portuario), 4. Achao, 5. Chonchi, 6. Chulchuy - Huicha, 7. Metahue, Isla
acumulado de disefios de
? X Butacheugue, 8. Los Pinos, Isla Lin Lin, 9. Acuy, 10. Tranqui, 11. Sector La Capilla, Isla Cailin, 12. Aulin, 13. Tenaun, 14. Chaullin, 15. Nayahue, 16. Cofiab, 17. Taucolén, 18. Sector Liaguach, Isla Chaulinec, 19. €l Pasaje, 20. Coyumbé, 21. Voigue, 22. Quicavi,
infraestructura portuaria Dalcahue, 24. Sector Capilla Antigua Quenac, 25. Chepu, 26. Palqui, 27. Puchilco, 28. Sector Piedra Lile Isla Laitec, 29. Quinterquen, Isla Caucahue, 30. Isla Quehui, sector Los Angeles, 31. Castro (rampa pasajeros), 32. Sector Punta Huite, isla Lailec, 33. Punta
Disefios Terminados | de Plan Chiloe y Plan de Paula, Isla Coldita, 34. Sector Ostricultura, Isla Apiao, 35. Sector Blanchard.
de Infraestructura Conectividad Austral No cumple por causa externa ya que el
Divisién de : . . Plan de Conectividad Austral contempla intervencién en 28 localidades: 1.Machil, 2. Lago Tagua Tagua sector Maldonado; 3. Lago Tagua Tagua sector El Canelo; 4. Pichanco, 5. Leptepu; 6. Fiordo Largo; 7. Caleta Gonzalo; 8. La Arena; 9. Puelche; 10. Maullin; 11. | proyecto requeria una validacién por parte
Proyectos P°ft”?r'a de Plan terminados en e~| ano % 57 63 58 63 92% 94% 98% 10% 10% La Pasada; 12. Calbuco, 13.Chaitén; 14.Yungay; 15.Puerto Aguirre; 16. Melinka; 17.Puerto Cisnes; 18.Puerto Edén; 19.Puerto Navarino; 20.Bahia Catalina; 21.8ahia Chilota; 22.Punta Delgada; 23.Bahia Azul; 24.Puerto Williams; 25 Futrono; 26.Huapi; 27.Puerto | de la direccién de vialidad la cual retraso el
Chllo‘e‘y Plan de 't/N total de disefios d? Fuy; 28 Pirehueico. disefio de la consultora.
Conectividad Austral | infraestructura portuaria Base total a medir 63 Disefios.
de plan Chiloé y Plan de Se han aprobado los 56 primeros disefios de este listado que corresponde a 56/63=89%.
Conectividad - Faltan 7disefios a ser aprobados. Por lo que como Meta se plantea lograr un 94% acumulado  Diciembre de 2016.
Austral)*100
1. Elindicador 2016 aplic Nivel Central, solt [ i Depto Administracion y Fi Depto. Planificacién, Div. Pr t Div Censtr Indicador con sobrecumplimiento. Este
° de viati indicador 2016 aplica a Nivel Central, solo con los equipos Depto Administracién y Finanzas, Depto. Planificacion, Div. Proyectos y Div Censtrucciones - .

(" de vidticos 2. para ot s 2016 o0 consirardos vt wetidos e it e 01 (ebrers o 2016, hsta o 0 4 noviemors de 2015y s hayansdo pagados e o perod indicador se comenz6 a medir (sin
individuales generados . Para el afio se considerardn los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de y que hayan sido pagados en el periodo. derari N ‘ vel regional
indivicu " 3. Elindicador se establece s6lo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional. considerarlo en el incentivo) a nivel regional

Division de Generacién oportuna en némina a mas tardar 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. durante el 2015, lo que permiti6 a las
Proyectos de némina de vidticos | " dia habil antes del % 423 638 405 563 2% 45% 160% 10% 10% 5. Las metas se definirdn segun los resultados al 30/09/2015. Direcciones Regionales realizar
royecto: omi viatico: e . .
v inicio del cometido /N° ~ . - 3 ) 3 . _ anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 aios consecutivos con cumplimiento nacional igual o superior a 50% el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
conductores, etc.). En ningun caso, Ia tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias.
en el periodo)*100 oportunamente y asf asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
Evaluacion Objetivos . " X o
R 3 porcentajes de El cumplimiento del indicador se evaluaré de acuerdo a la siguiente regla:
deiniciativas de cumplimiento efectivo 1. El Porcentaje efectivo de cumplimiento de cada actividad debe ser multiplicado por el ponderador asignado. EI Ponderador corresponde el peso asociado a cada actividad.
Division de inversién, a través de 2. €l programa de trabajo debe ser elaborado por la Ofina de Proyectos DOP (PMO) y validado por la Directora Nacional de Obras Portuarias a mas tardar el dia 30 de Abril
Proyectos una evaluacion Ex  decada % %8 100 85% 100% 85% 80% 106% 25% 5% 3. €l programa de trabajo debers especificar las actividades, plazos, resultados, medios de verificacion y responsables. Cumple con la Meta
Post, por la PMO - actividad*ponderador 4. En el programa de trabajo no se consideraran como actividades validas la elaboracién del programa y su posterior validacién.
’ 0P asignado 5. Se elaboraran dos informes de avance con fechas de cierre al 30 de junio y al 30 de septiembre, més un informe final con fecha de cierre al 31 de diciembre. El plazo maximo de envio de los informes de avance son 15 dias hbiles a partir de la fecha de cierre.
( N2 Proyectos Privados
con Respuesta en tiempo
Divisién de Revisién Proy. menor o igual a cuatro
Y 8 % 99 100 112 115 97% 90% 108% 25% 25% Este indicador se considerard para los proyectos ingresados desde el 01 de Septiembre de 2015 hasta el 30 de Agosto de 2016 Cumple con la Meta
Proyectos Externos meses/ N2 Total de
Proyectos Privados
recibidos)*100
Divisién de

Proyectos




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:
2= N" de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.
b = N° total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B (marco y expansion) enviado a DIPRES.
¢ = N" de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
f=N" total de Proyectos e arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.5ibs1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100
2.5i d=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100
3.5i b=d=0, entonces la férmula es (e/f)*100
Region de Proyectos con RS | ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
% 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% . R . A o " P " " -~ " e
Antofagasta oportuno +(e/f)*0.15)*100 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversion clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderé la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automitico.
4. Para cada némina considerada en el calculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicion del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacion est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio io vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5. : i de normativa de un proy ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mas de un Proyecto DI, se tomaran estos tltimos en remplazo el original para el calculo de los sumandos 2y 3 de la formula. Igualmente, en caso
que més de un proyecto del respaldo Ley se agrupe a la fecha de la medicion en uno sélo, se reemplazaran los originales por el definitivo.
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

Cumple con la Meta

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de Planificacion con la siguiente i 6n: BIP , nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada

a partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”.

2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos

3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin corresponda. 3.2. Los gastos por concepto de expropiaciones que son

(N" Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo apago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicaré esta excepcion,
Va que puede referirse al pago de una etapa.

4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serdn excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo alo establecido en el articulo N* 20 del reglamento de convenio, las que serén analizadas y evaluadas cada

una en sumérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.

70% de Ejecucién
Financiera anual con

respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000). Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
Region d complimi programacién original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias soliitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del resupuesto total asignado al proyecto para el afiot. de Presupuesto de Inversion realizé un
egion de umplimiento . | de proyectos del % 2 2 1 1 100% 70% 143% 10% 10% 4:3 Cuando s lcitaciones resulten desfertas o desestimadas més de una vez en el periodo. . o " ) " control y seguimiento del presupuesto 2016
Antofagasta programacion 4.4 Cuando los plazos de revision de Contralorfa General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacion y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la * >
Reporte de aprobacién del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en mds de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
AR N gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucion.
M'"'Ste”i de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisi de organismos externos al Servicio.
100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segtin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencién a las causales estipuladas en el Art. N°151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para|
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N'64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.
4.9 Cuando, por situaciones climéticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicién de esta meta.
Definicién de la férmula de calculo:
2= N° de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b =N" total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N° de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016. § . .
Indicador con sobrecumplimiento. La regién
ond Porcentaje de Perfiles - o " Elindic ‘?"" mide a nivel Regional. - - - - - sustyvu una cur?r.din?ciontemprana conla
Regioén de aprobados de ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) % 2 4 20% 100% 20% 50% 160% 15% 15% Ambos om:l'os de! De‘pzvnamente tfe Planificacién deben contener al menos 2 inicitiavas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Secgwbn de P!anwfncacnén para aprobar 2
Antofagasta L *100 Se entenderd por iniciativa nueva a: perfiles el primer semestre y 1 el segundo,
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.

teniendo un nivel de cumplimiento respecto

- Que o cuenten con etapa anterior. ala meta de un 160%

- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
Elandlisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdiciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacién de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podrd realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunion con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio ten un " < oxcluir licitaci .
° Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones se en unasola, se iderard esa fecha de licitacion real para todas. Slo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran lcitaciones de obras, estudios y asesorfas (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestién realizé un
feion de Cumlimiento |a fecha programada en ; zs detcrs‘t:sdder:w:n en HT © da mds defﬂdlas corrt\dus debido a causas no atribuibles al Servicio informe de seguimiento mensual del estado
. N s autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. . o
© me Ia planilla de enero/N: % 0 10 1 2 50% 30% 167% 15% 15% 2 ° proyects de cumplimiento del indicador, el que
Antofagasta Licitaciones ae ene 4. Lalicitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mPAmIe ”
total de licitaciones 5. Lalicitaci6n dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afto a de la Direccion de determinar si procede o nola exclusion de la icitacién respectiva. programada.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
en némina a més tardar 3. Elindicador se establece s6lo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional durante el 2015, lo que permitio a las
Region de Generacion oportuna 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. !
. i, N " 2 - Ny "
- o un dia habil antes del % 55 264 114 152 75% 23% 326% 10% 10% 5. Las metas se definirén segtin los resultados al 30/09/2015. Direcciones Regionales realizar
Antof agasta e nébmina de viaticos e T N
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de viaticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningun caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
1€l plazo se mide en dias corridos, desde a recepcidn del documento tributario en el MOP, hasta I recepcion conforme de Ia Orden de Pago debidamente emitida por el Servico, en el de Contabilidad de la DCYF, fiada de la
de respaldo
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3‘UV|IVEFS‘D de thumEn(Df é'pag? )
- 4. Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | crUicio €nun plazo no 5. S exluyen de a medicién los documentos de pagos de VA efectuados por a Coordinacién de Concesiones de Obras Pibicas 0s siguientes tpos de documento:  formuario de rendicion FIAR) 11 (Resol. Cometido funcional, 12 (Guia deremisién), 14
Region de . superior a 20 dias Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 (decreto), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 ), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
© el Servicio o—per e total de % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 15% is%  [pemecers ( (Oficio) 32 ) 42 (facturas proforma), 44 g0 (eintegro). 54 ) sel vesl P
oportt documentos a pago 6. Podrdn exclurse del universo de medicion solo aquelos documentos a pago cuya tramitacion exceda 0s 20 dia corridos, cuandola azon de la demora obedezca a causas externas alServicio atribuibles a: demora en a tramitacidn de decretos de
L y i ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a la DCyF, la que validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: Ir\dwcadur con sobrecum.pll.mlento yaquela
definido con calificacion 1. Periodo definido: La medicién se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
Region de informada por los 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Contratos calificados - % 184 258 150 170 88% 70% 126% 15% 15% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
Antofagasta 5:""_"")5 a'P:P“)l:e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de ONDICONES Ot EGRESOLAL et efectiv de 955 oficio al Registro de Contratistas y
i : Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%.
contratos terminados en P Consultores. Se elevara la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Porcentaje de - El oficio dirigido desde la DOP ala Autoridad Maritima debe ser enviado a mas tardar el 31 marzo de 2016. Indicador con sobrecumplimiento, debido a
feion de Fscalizacion de fiscalizacion de caletas g El\ Programa ds:scalizacié::e :‘a\stas 201555?' asorldadu con la Autoridad Maritima a mas tardar el 30 Abril del 2016 ( la programacion ser referencial en cuanto las fechas de realizacion de la fiscalizacion). que la regién sostuvo una coordinacién
N “- €l programa podra ser modificado previo acuerdo de las partes.
© realizadas con respecto % 5 5 7 7 100% 80% 125% 10% 10% Prograre P e o ) e ) ) ) temprana con los entes externos al
Antofagasta Caletas calizadas ¢ La Fiscalizacion de Caleta es el instrumento que permite a la DOP velar por el adecuado uso de las instalaciones en Caletas o Puertos Pesqueros. Consiste en hacer una revisién técnica de la obra verificando el cumplimiento de lo indicado en el Manual de Pre nlos
fiscalizacion de caletas Conservacion de dicha obra, como parte de las funciones enel sobre Concesiones maritimas. La idea de normalizar la realizacién de las Fiscalizacion de Caletas en lo referente al aspecto técnico tiene que ver con un proceso de Servicio,(Capitanias de Puerto, Pescadores
programadas dela gestion de las de obras. Artesanales y Sernapesca)
Region de

Antofagasta




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:

a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.

b =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario 81 (marco y expansion) enviado a DIPRES

= N" de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N* total de Proyectos Nuevos contenidos en la nmina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
f= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las soli
1.5i b<1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/)*0,4)*100

2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

itudes de decreto inicial

3. Si b: entonces la formula es (e/f)*100
Region de Arica Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
glon v v % 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% jetivoy pLos vilidos para la presente o e ) ) I Cumple con la Meta
Parinacota oportuno +(e/f)*0.15)*100 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversion clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos

nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las

proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.

4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.

5. Se excluyen los proyectos:

5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.

6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el calculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso

que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno solo, se reemplazaran los originales por el definitivo.

(CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%

Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de Planificacion con la siguiente i BIP, nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada

a partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”.

2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos

3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin corresponda. 3.2. Los gastos por concepto de expropiaciones que son

(N" Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo apago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicaré esta excepcion,
Va que puede referirse al pago de una etapa.

4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serdn excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo alo establecido en el articulo N* 20 del reglamento de convenio, las que serén analizadas y evaluadas cada

70% de Ejecucién

Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000). Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
programacion original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t. de Presupuesto de Inversion realizé un
Region de Arica Cumplimiento 4.3 Cuando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas més de una vez en el periodo. .
8 . v P . N° total de proyectos del % 2 2 2 2 100% 70% 143% 10% 10% ) N P per ) " . N . I control y seguimiento del presupuesto 2016
Parinacota programacién 4.4 Cuando los plazos de revision de Contralorfa General de la Republica (toma de razon) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacién y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la ' >
Reporte de aprobacion del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en mas de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP. el momento oportuno.

4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucion.

4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el imiento de la meta producto de decisi de organismos externos al Servicio.

*100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segtin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencién a las causales estipuladas en el Art. N°151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para|
contratos de obras pablicas (RCOP) /0 a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climéticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.

4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.

afio vigente del
Ministerio de Hacienda)

Definicién de la formula de calculo:

a =N de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.

b = N° total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacién al 30 de marzo de 2016.

= N de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d

d = N° total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacién al 30 de junio de 2016.
Indicador con sobrecumplimiento. La region

sostuvo una coordinacién temprana con la

Porcentaje de Perfiles '- El indicador mide a nivel Regional.
Region de Arica y ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) Ambos Oficios del Departamento de Planificacion deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de ilidad, es decir, minimo 4 tas de perfil al afio. Seccion de Planificacion para aprobar 2
aprobados de % 2 2 80% 100% 80% 50% 160% 10% 10% PR .
Parinacota o P . * ° Se entendera por iniciativa nueva perfiles el primer semestre y 1 el segundo,
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de provecto posible de realizar en afios posteriores. teniendo un nivel de cumplimiento respecto

- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos
l analisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacin de la necesidad y/o justificacin de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunin con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
ctos/as, entre otros/as actores relevantes.

ala meta de un 160%
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Numerador  Denominador
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RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Meta 2016 Nivel de

Ponderaci Cumplimiento

Notas Técnicas

Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
o Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio ten un " < oxcluir licitaci .
° Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mas, se considerard la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones se en una sola, se considerard esa fecha de licitacion real para todas. S6lo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestién realizé un
|a fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda més de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio. informe de seguimiento mensual del estado
Regi6n de Arica Cumplimiento " 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto,
eon v me Ia planilla de enero/N° % 3 3 2 2 100% 30% 333% 40% 40% s ° proyects de cumplimiento del indicador, el que
Parinacota Licitaciones ae en 4. La licitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mPAmIe ”
total de licitaciones 5. Lalicitacion dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio a de la Direccion de determinar si procede o nola exclusion de la icitacién respectiva. programada.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestién indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
en némina a mas tardar 3. Elindicador se establece solo para vidticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional. durante el 2015, lo que permitio a las
Regi6n de Arica Generacién oportuna B " 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. .
eon v oracion OpOrtiuna | dia habil antes del % 20 20 35 36 97% 23% 423% 10% 10% " oidos que corresp Direcciones Regionales realizar
Parinacota de némina de vidticos 5. Las metas se definirdn segin los resultados al 30/09/2015. o s reatizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de viaticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I.nd\cav‘?or con S'Obrecum.ph.mlentc yaque la
definido con calificacién 1. Periodo definido: La medicio se realiza a partir de los ontratos de obray consultorfa terminados desde al 01/01/2015 a 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
Regién de Aricay informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
. Contratos calificados - % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcion provisoria o Gnica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
Parinacota S:Nf°'°5/3’\|‘ DTerl«dde 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de . ) B
oficio al Registro de Contratistas y
i CONDICIONES DE EGRESO: Al limiento efectivo de 95% )
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1€l plazo se mide en dias corridos, desde a recepcidn del documento tributario en el MOP, hasta I recepcion conforme de Ia Orden de Pago debidamente emitida por el Servico, en el de Contabilidad de la DCYF, fiada de la
de respaldo
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago ‘
- 4. Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | crUicio €nun plazo no 5. Se excluyen de a medicién los documentos de pagos de VA efectuados por a Coordinacién de Concesiones de Obras Pibicas 0ssiguientes tpos de documento:  formuario de rendicin FIAR) 11 (Resol. Cometido funcional, 12 (Guia deremisién), 14
Regidn de Aricay el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 10% 10% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 3 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (| ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
N ! 3 . . 3 3 3 3
Parinacota corridos/ N2 total de documentos).
oportunamente documentos a pago s Pcdrar\ exc\mrse delumversc de medmon solo aqueues documentos a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacion de decretos de
L y ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a la DCyF, la que validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

Regién de Arica y

Parinacota
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:

a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansion), al momento de su envio a DIPRES.

b =N total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B (marco y expansion) enviado a DIPRES

= N" de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio

f= N” total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

1.Sibs1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100

2.5i d=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

3.5ib: entonces la formula es (e/f)*100
. Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos vlidos para la presente meta:
i 9
Region de Atacama oportuno +(e/f)*0.15)¥100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 15% 15% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderdn todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta

nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las

proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.

4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.

5. Se excluyen los proyectos:

5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.

6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso

que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno slo, se reemplazarn los originales por el defi

'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%

Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de con la siguiente én: BIP , nombre IDI, monto programado para el afo, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
2 parti de Ia planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3. 1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001y 999 del ST 31) segiin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que 5610 a pago de indemnizaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicard esta excepcion,
o Va que puede referirse al pago de una etapa.
70% de Ejecucion 4. Los proyectos o contratos, seglin corresponda, serén excluidos de la med

n en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que sern analizadas y evaluadas cada

Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000) Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
programacién original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t. de Presupuesto de Inversin realizé un

Cumplimiento 4.3 Cuando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas més de una vez en el periodo.

i6 ° 9 9, P
Region de Atacama programacién N° total de proyectos del % 3 4 5 5 100% 70% 143% 20% 20% 4.4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica {toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacién, en cualquiera de los procesos de tramitacidn y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la controly seguimiento del presupuesto 2016
Reporte de aprobacion del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en més de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solcitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las

o N gestiones del Servicio para obtener la aprobacién de dicha institucién.
Ministerio de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.

* 100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacién.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicién de esta meta.

Definicién de la férmula de calculo:

a =N de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.

b =N° total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N" de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.

d = N° total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016.

Porcentaje de Perfiles - €l indicador mide a nivel Regional
) ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) " Ambos Oficios del Departamento de Planificacién deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Cumple con la Meta
Regién de Atacama ) .a;.)rctbados de 100 % 1 2 50% 100% 50% 50% 100% 15% 15% Se entenderd por inicativa nueva a:
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.

- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
Elandlisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entenderé que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacién de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunion con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio ten un " < oxcluir licitaci .
° Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacién se divide en dos o més, se considerar la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones se en una sola, se consideraré esa fecha de licitacién real para todas. S6lo se
dias corridos después de consideraran lcitaciones de obras, estudios y asesorfas (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. ) :
la fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda mds de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio. Meta no cumplida, debido a que no se conté
Cumplimiento 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto, conlos RS para ninguno de los tres
" ; o o
Region de Atacama Licitaciones la planilla de e"_e"’/N % 2 5 0 3 0% 30% 0% 10% 0% 4. La licitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. proyectos que se debian licitar.
total de licitaciones 5. La licitacion dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente.
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion
planilla de enero del afto a de la Direccion de determinar si procede o nola exclusion de la icitacién respectiva.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde Ia recepcién del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCyF, dela
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago )
- 4.Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | crUicio €nun plazo no 5. Se excluyen de la medicion los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacién de Concesiones de Obras Publicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario e rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Region de Atacama el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 20% 20% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 i6n), 26 (decreto), 31(Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
! 6 . . 3 3 3 3
8 corridos/ N2 total de documentos).
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicion solo aquellos documentos a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razon de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacion de decretos de
L identificacio ficaci iasy i ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a la DCyF, la que validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
((Ne de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: ndicador con sobrecumplimiento ya que la
definido con calificacién 1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
informada por los 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Region de Atacama | Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
5:""_"")5 a'P:P“)l:e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de ONDICONES Dt EGRESOLAL et efectiv de 955 oficio al Registro de Contratistas y
i : Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%.
contratos terminados en P Consultores. Se elevara la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de viaticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para ‘sl afio 2016 se cunsidvsrara'n ID‘s'v!aticL?s por cometidos que inicien a contar del 01 dg febrero de 2016, hasta el 30‘de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Generacién oportung | €7 6Mina a mas tardar j ;I |nd\:adorfe estzb\ic: sélo para v\ancc;|nd\vlduzles,;favgadvo'5 zﬂn ;:resup(uego sectorial (St. 21) a nivel centraly regional. durante el 2015, lo que permitio a las
Regién de Atacama . portu un dia hébil antes del % 22 254 109 258 42% 23% 184% 10% 10% - > excluyen fos cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior Direcciones Regionales realizar
de némina de vidticos 5. Las metas se definiran segun los resultados al 30/09/2015. » s reatizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de viticos pagados (CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los viaticos
en el periodo)*100 conductores, etc.). En ningun caso, Ia tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asf asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:

2= N" de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.

b = N° total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B (marco y expansion) enviado a DIPRES.

c= N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
e = N" de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio

= N" total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

1.5ibs1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100

2.5i d=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (€/f)*0,75)*100

3.5i b=d=0, entonces la férmula es (e/f)*100

A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60

Region de Aysén oportuno +(e/)*0.15)*100 % 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entender la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automatico.
4. Para cada némina considerada en el calculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicion del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacin est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a a Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5. : i de normativa de un proy ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en ms de un Proyecto DI, se tomaran estos dltimos en remplazo del original para el célculo de los sumandos 2 y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que més de un proyecto del respaldo Ley se agrupe a la fecha de la medicion en uno s6lo, se reemplazaran los originales por el definitivo.
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de Planificacién con la siguiente i 6n: BIP , nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
a partir de la planilla de programacién del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3. 1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001y 999 del ST 31) segiin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacién 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo a pago de indemnizaciones y/o saldos de contratos menores a MS$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicar esta excepcion,
70% de Ejecucion Va que puede referirse al pago de una etapa.
4. Los proyectos o contratos, segun corresponda, serén excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a o establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que serén analizadas y evaluadas cada
Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sGlo contemplen realizar lalcitacion durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000) Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
Cumplimiento programacién original / :; zuan:u :us contratos s vean af:czgdis purdrebafs presupuestria sul‘\ci(ada‘s porun e xerno al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afo t. de Presupuesto de Inversién realiz6 un
- . . ando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas mas de una vez en el periodo, .
Region de Aysen programacién N"total de proyectos del % 7 7 8 8 100% 70% 143% 10% 10% 4.4 Cuando los plazos de revisién de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en mis de 30 dias corridos su tramitacion, en cualgquiera de los procesos de tramitacién y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la control y seguimiento del presupuesto 2016
Reporte de aprobacién del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en més de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuandolos plazos de revisién del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las D! solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las

gestiones del Servicio para obtener la aprobacién de dicha institucion.

4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.

* 100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultorfa (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climéticas o de otra indole (oposicién ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.

4.10 Asimismo, si por decisién de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedaran excluidos de la medicién de esta meta.

Ministerio de Hacienda)

Definicién de la férmula de calculo:

2= N de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.

b =N° total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N" de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.

d = N° total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016.

Porcentaje de Perfiles - €l indicador mide a nivel Regional
) . ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) " Ambos Oficios del Departamento de Planificacién deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Cumple con la Meta
Region de Aysén ) .a;.)rctbados de 100 % 1 2 50% 100% 50% 50% 100% 10% 10% Se entenderd por inicativa nueva a:
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.

- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
Elandlisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacién de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunién con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.
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100

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Affo t: enero a noviembre 2016.
durante el afio t en un - 4 - : "
0 Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mis, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se 4 esa fecha de licitacién real para todas. Sélo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de considerardn licitaciones de obriis, es(udfusyases?rias (afignacimfes 002y 004) que no ‘correspund‘slj a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestion realizé un
Complimiento la fecha programada en ; :s de:re‘:czde:crvedn en HTmfndz mas ?e(SOdlzs :orr(\des debido a causas no atribuibles al Servicio. informe de seguimiento mensual del estado
" . . o . Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. . o
Region de Aysén o la planilla de enero/N % 3 17 5 6 83% 30% 277% 10% 10% o . proyecte de cumplimiento del indicador, el que
Licitaciones ae ene 4. Lalicitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mpimIe "
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o trémites previos no resueltos oportunamente. permitio mejorar la gestion y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestién de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio ia de la Direccion de determinar si procede o no la exclusion de lalicitacion respectiva programada.
£)*100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de anivel nacional de ilidad del de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional.
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestién indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Generacién oportuna | " némina a mas tardar i‘ :I lnd\iadorfs Estab\:;s sélo para wancu;mdw-uuales,;;gaq?s c:n |:resuptue‘stu sectorial (5t. 21) a nivel central y regional. durante el 2015, lo que permitio a las
" . . i,  excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. - Ny "
Region de Aysén . . un dia habil antes del % 18 223 159 227 70% 23% 305% 10% 10% v P " Direcciones Regionales realizar
de némina de vidticos 5. Las metas se definiran segin los resultados al 30/09/2015.
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo)*100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((Ne de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: Ir\dwcadur con sobrecum.pll.mlento yaquela
definido con calificacién 1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccion realizé un seguimiento mensual del
informada por los 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Region de Aysén Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
Servicios a'P:Pml:e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N" Total de ONDICONES Dt EGRESOLAL et efect e 955 oficio al Registro de Contratistas y
i : Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%.
contratos terminados en P Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1€l plazo se mide e dias corridos, desde a recepcidn del documento tributario en el MOP, hasta I recepcion conforme de Ia Orden de Pago debidamente emitida por el Servico, en el de Contabilidad de la DCYF, fiada de la
de respaldo
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago ‘
- | 4. Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | CrVicio €N un plazo no 5. Se exluyen de a medicién los documentos de pagos de VA efectuados por a Coordinacién de Concesiones de Obras Pibicas 0ssiguientes tpos de documento: 5 formuario de rendicin FIAR) 11 (Resol. Cometido funcional, 12 (Guia deremisién), 14
i . - superior a 20 dias Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 3 é 31(Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 ) 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
Regi6n de Aysén el Servicio corr?dos/ NE total de % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 40% 40% memg' ( (Oficio), 32 ( ), 42 ( P ), 44 ( go (i gro), 54 1 ), 56 (1 y99( p
oportunamente documentos a pago s Pcdran exc\mrse delumversc de medicion solo aquellos documentos a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacion de decretos de
L y i ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a la DCyF, la que validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016
Definicién de los Componentes de la Formula de Calculo:
a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.
b =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario 81 (marco y expansion) enviado a DIPRES
= N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la nmina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solcitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.5 b<1 entonces la férmula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100
2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100
(/o) /ar 3.5ib=d=0, entonces la férmula es (e/f)*100
. . Proyectos con RS a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
Region de Coguimbo oportuno +(e/f)*0.15)¥100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderdn todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.
4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: de normativa de un ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno slo, se reemplazarn los originales por el defi
'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacin de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de con la siguiente i BIP, nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
2 partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo a pago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicar esta excepcion,
70% de Ejecucion Va que puede referirse al pago de una etapa.
4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serdn excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a o establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que seran analizadas y evaluadas cada
Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000) Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
i programacién original / 4.2 Cuandolos contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias soliitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al royecto para el afio t. de Presupuesto de Inversion realiz un
Regién de Coquimbo| ~ CUPIMIENO | e ol de proyectos del % 4 8 5 100% 70% 143% 10% 10% 43 Cuando s letaciones resullen deslertas o desestimadas mas de una vez en el perodo ) ) o ) o ) control y seguimiento del presupuesto 2016
programacion .4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacion y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la " >
Reporte de probacion del ente contralor dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en mas de 70 dias corridos su total tramitacién desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
affo vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solcitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
R N gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucién.
Ministerio de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.
* 100 4.8 Cuando los contratos de obras /o Asesorias, segn corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento paral
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.
4.9 Cuando, por situaciones climaticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.
Definicién de la férmula de calculo:
2= N° de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b =N" total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N° de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016.
Porcentaje de Perfiles - o "l indicador mide a nivel Regional. - - - - -
Regién de Coguimbo aprobados de ((a/b) D,G?M(c/ )*0,40) % 2 2 50% 100% 50% 50% 100% 15% 15% Ambos om:l'os del De‘pzvnamente tfe Planificacién deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afi Cumple con la Meta
100 Se entenderd por iniciativa nueva a:
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.
- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
€l andlisis del perfil deberd cumy n y/0 nivel central y mesas de trabajo.
Se entenderd que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacion de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podrd realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunién con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
durante el afio t en un Afio t: enero a noviembre 2016.
ur noten ul Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicién cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se considerard la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se iderard esa fecha de licitacion real para todas. Slo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestién realizé un
Cumplimiento |a fecha programada en ; zs detcre‘t:sdder:w;n en HT . da mds defﬂdlas corrt\dus debido a causas no atribuibles al Servi informe de seguimiento mensual del estado
. . . N s autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. . o
Region de Coquimbo P Ia planilla de enero/N % 1 5 2 3 67% 30% 223% 15% 15% o : provecte de cumplimiento del indicador, el que
Licitaciones ae ene 4. Lalicitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mPAmIe ”
total de licitaciones 5. Lalicitacion dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitio mejorar la gestion y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio a de la Direccion de determinar si procede o nola exclusion de la icitacién respectiva. programada.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepci6n del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, dela
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCyF.
y 3. Universo de documentos a pago
ago tramitados por el
pagot P 4. Se consideran en la medicién solo los apago de cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por Servicio en un plazo no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Region de Coquimbo el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2819 2.885 08% 02% 107% 20% 20% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 1 i6n), 26 (d 3 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol 0 (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )99 (sin Cumple con la Meta
- . . b
corridos/ N total de documentos).
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicién solo aquellos documentos a pago cuya tramitacién exceda los 20 dias corridos, cuando |a razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacién de decretos de
L identificacio ficaci iasy i ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes el 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a a DCyF, la que validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar ala exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resutado e la medicion se encuentre por debajo de
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I.nd\cav‘?or con S'Obrecum.ph.mlentc yaque la
definido con calificacién 1. Periodo definido: La medicién se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Regién de Coquimbo | Contratos calificados icios al d % 184 258 150 170 88% 70% 126% 15% 15% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcion provisoria o Gnica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
SeNf°'°5 a Pepm e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N* Total de CONDICIONES DE EGRESOL AL \ ectvode 05 oficio al Registro de Contratistas y
i : limient til "
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de viaticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Generacion onortuna | €1 HGMIna @ s tardar i :I lnd\iadorfs Estab\:;s sélo para wancu;mdw-uuales,;;gaq?s c:n r:rssuptus‘sm sectorial (5t. 21) a nivel central y regional. durante el 2015, lo que permitio a las
. . . i,  excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. - Ny "
Regi6n de Cogquimbo| cre oo on OO un dia habil antes del % 55 308 142 223 64% 23% 277% 15% 15% v P " Direcciones Regionales realizar
de némina de vidticos 5. Las metas se definirén segin los resultados al 30/09/2015. o s reatizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo)*100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
de Coquimbo 100%




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:

a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansion), al momento de su envio a DIPRES.

b =N total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B (marco y expansion) enviado a DIPRES

= N" de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio

f= N” total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

1.Sibs1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100

2.5i d=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

3.5ib: entonces la formula es (e/f)*100
Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos vlidos para la presente meta:
i 9
Region de Los Lagos oportuno +(e/f)*0.15)¥100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderdn todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta

nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las

proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.

4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.

5. Se excluyen los proyectos:

5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.

6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso

que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno slo, se reemplazarn los originales por el defi

'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%

Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de con la siguiente én: BIP , nombre IDI, monto programado para el afo, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
2 parti de Ia planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3. 1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001y 999 del ST 31) segiin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que 5610 a pago de indemnizaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicard esta excepcion,
o Va que puede referirse al pago de una etapa.
70% de Ejecucion 4. Los proyectos o contratos, seglin corresponda, serén excluidos de la med

n en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que sern analizadas y evaluadas cada

Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000) Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
programacién original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t. de Presupuesto de Inversin realizé un

Cumplimiento 4.3 Cuando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas més de una vez en el periodo.

y o o -
Region de Los Lagos programacién N° total de proyectos del % 1 14 16 18 89% 70% 127% 10% 10% 4.4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica {toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacién, en cualquiera de los procesos de tramitacidn y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la controly seguimiento del presupuesto 2016
Reporte de aprobacion del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en més de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solcitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las

o N gestiones del Servicio para obtener la aprobacién de dicha institucién.
Ministerio de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.

* 100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacién.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicién de esta meta.

(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio

= Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio t en un

Exclusiones: se podré excluir licitaciones del universo de me

ion cuando:

plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mis, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se i 4 esa fecha de licitacién real para todas. Sélo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de considerarén licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Controly Gestién realizé un
¢ i la fecha programada en 2. Los decre‘tes demmgn en Hz‘:ivendz mis de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio. informe de seguimiento mensual del estado
Region de Los Lagos umPHMIento 1, blanilla de enero/N® % 4 2 10 17 59% 30% 197% 10% 109 |31 autoridades decidan nolicitarun contrato o proyecto. de cumplimiento del indicador, el que
Licitaciones 4. La licitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. " - 3
total de licitaciones 5. La lictacién dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedara a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio ia de la Direccion de iento, determinar si procede o no la exclusion de a licitacion respectiva. programada.
*100 Considera la medicién de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de ibildiades a nivel nacional de ilidad del de Planificaci

CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
((N° total acumulado de Plan Chiloé contempla intervencién en 35 proyectos / localidades e la Regién de Los Lagos: 1.-Cruce Canal de Chacao (Pargua, Punta Coronel y Chacao), 2. Chacao, 3. Castro (terminal portuario), 4. Achao, 5. Chonchi, 6. Chulchuy - Huicha, 7. Metahue, Isla
i Butacheuque, 8. Los Pinos, Isla Lin Lin, 9. Acuy, 10. Tranqui, 11. Sector La Capilla, Isla Cailin, 12. Aulin, 13. Tenaun, 14. Chaullin, 15. Nayahue, 16. Cofiab, 17. Taucolén, 18. Sector Liaguach, Isla Chaulinec, 19. El Pasaje, 20. Coyumbé, 21. Voigue, 22. Quicavi, 23.
localidades del Plan
Chiloé y Pla Dalcahue, 24. Sector Capilla Antigua Quenac, 25. Chepu, 26. Palqui, 27. Puchilco, 28. Sector Piedra Lile Isla Laitec, 29. Quinterquen, Isla Caucahue, 30. Isla Quehui, sector Los Angeles, 31. Castro (rampa pasajeros), 32. Sector Punta Huite, isla Lailec, 33. Punta
'd" d" " | Paula, Isla Coldita, 34. Sector Ostricultura, Isla Apiao, 35. Sector Blanchard. Se bajaron de la meta las localidades de Chequian Y Quellon, debido a que serdn para afios futuros y enla cartera normal de inversion del Servicio (Ord DOP.
Conectividad Austral con N° 1408 del 24.08.2011).
obras de Infraestructura Plan de Conectividad Austral contempla intervencion en 13 localidades para a Region de Los Lagos: 1.Machil, 2. Lago Tagua Tagua sector Maldonado; 3. Lago Tagua Tagua sector El Canelo; 4. Pichanco, 5. Leptepu; 6. Fiordo Largo; 7. Caleta Gonzalo; 8. La Arena;
Término de Obras Plan | de Conexién terminadas 9. Puelche; 10. Maullin; 11. La Pasada; 12. Calbuco, 13.Chaitén
. o - . Se bajaron de la meta las localidades de Chequian Y Quellon (Ord DOP N° 1408 del 24.08.2011), debido a que serén postergadas para afios futuros y reprogramadas en la cartera normal de inversién del Servicio,
9
Region de Los Lagos Chiloé y Plan al afio t)/N" Total de % 39 48 42 48 88% 85% 104% 30% 30% Las obras terminadas hasta el afo t-1 se encuentran declaradas en el Informe / minuta / resumen que explica cumplimiento del indicador del afio -1, las cuales seran incluidas en el informe del afo t considerando el Oficio,Memo o Carta IFO (Inspector Fiscal Cumple conla Meta
Conectividad Austral | localidades con Obras de de Obra) que informa termino de obra o Acta de Recepcién Provisional, debido a que el avance del indicador es acumulado.
Infraestructura de Se entendera cumplido este indicador cuando a) mediante Oficio, Memo o Carta IFO que informa termino de obra o Acta de Recepcion Provisional se de cuenta del término de la Obra de infraestructura asociada a a localidad perteneciente al Plan, o b)
i mediante Acta de recepcion Gnica para aquellos casos donde se aplicare el Art. 151 del RCOP (Reglamento para contratos de Obras Pblicas del MOP) asociado a términos anticipado de contratos, cuyas causales se especifican en dicho articulo.
conexién contempladas
" Supuesto:
dentro del Plan. C_h'l"é Y Dentro de los factores que pueden afectar la ejecucién programada de las obras, y con ello el cumplimiento de la meta, se encuentran causas de fuerza mayor como son los factores climaticos adversos de la zona, catastrofes naturales, como términos
Plan Conectividad anticipados de contratos por mutuo acuerdo y/o asociados a I con cargos ala emp , lo que considera responsabilidades externas al Servicio, lo que se refleja en cargos  la empresa contratista de acuerdo al Reglamento de Contratos
Austral)*100 del MOP
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepcién del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, dela
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCyF.
y 3. Universo de documentos a pago
ago tramitados por el
pagot P 4. Se consideran en la medicién solo los apago de cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por Servicio .en un P|3f° no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Region de Los Lagos el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2819 2.885 08% 02% 107% 10% 10% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 1 i6n), 26 (d 3 31 (0ficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol g0 (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )99 (sin Cumple con la Meta
corridos/ Ne total de : : documentos).
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicién solo aquellos documentos a pago cuya tramitacién exceda los 20 dias corridos, cuando |a razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacién de decretos de
L identificacio ificaci i i Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a a DCyF, la que validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar ala exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resutado e la medicion se encuentre por debajo de
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Generacién oportuna en némina a mas tardar i‘ :I ind'\iador?s Estab\:;s s6lo para viat:cu;mdividuales,;;ga@s c:n |:rssuptus‘sm sectorial (St. 21) a nivel central y regional durante el 2015, lo que permitié a las
. . i, o o  excluyen los cometidos que correspondan a una modificacion de otro anterior. . . "
Regién de Los Lagos de némina de vidticos | " dia habil antes del % 337 1009 711 843 84% 23% 367% 10% 10% 5. Las metas se definirén segn los resultados al 30/09/2015 Direcciones Regionales realizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I.nd\cav‘?or corv| S,Obrec“m_p"_mlenm vaaquela
definido con calificacion 1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Regidn de Los Lagos | Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcion provisoria o Gnica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
SeNf°'°5 3|°'39P‘°A de 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N® Total de CONDICIONES DE EGRESOL AL , ectvodo 05 oficio al Registro de Contratistas y
. : limient t 5
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Definicién de la férmula de calculo:
2= N* de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b= N° total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016,
* de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d =N total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016 . . .
Indicador con sobrecumplimiento. La regién
Porcentaje de Perfiles . Elindicador mide a nivel Regional. sostuvo una coordinacién temprana con la
Regién de Los Lagos aprobados de ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) % 6 6 20% 100% 20% 50% 160% 10% 10% i6n deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de es decir, minimo 4 tas de perfil al afio Seccién de Planificacién para aprobar 2
Pro * Se entendera por iniciativa nueva a: perfiles el primer semestre y 1 el segundo,
ativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores. teniendo un nivel de cumplimiento respecto
- Que no cuenten con etapa antevrler - 2 la meta de un 160%
ciativas propuestas en Estudios Basicos.
s del perfil deberd cumplir con visitas a terrenos en donde participe n equipo interdisciplinario, de regin y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacin de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunin con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
i entre otros/as actores relevantes.

egion de Los Lagos




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016
Definicién de los Componentes de la Formula de Calculo:
a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.
b = N" total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario 81 (marco y expansion) enviado a DIPRES
= N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N° total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto
e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solcitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.5i b<1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/)*0,4)*100
2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100
(/o) ar 3.Sib=d=0, entonces la férmula es (e/f)*100
L, . Proyectos con RS a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 o A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
Region de Los Rios oportuno +(e/f)*0.15)¥100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderdn todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.
4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el calculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno solo, se reemplazaran los originales por el definitivo.
'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de 6n con la siguiente i 6n: BIP , nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
a partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”.
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N" Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo apago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicaré esta excepcion,
i Va que puede referirse al pago de una etapa.
70% de Ejecucién 4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serén excluidos de la medicion en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo alo establecido en el articulo N 20 del reglamento de convenio, as que serén analizadas y evaluadas cada
Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000). Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
cumpimient programacién original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias soliitadas por un ente externo al Sericio que superen un monto igual o mayor al 30% del resupuesto total asignado al proyecto para el afiot. de Presupuesto de Inversion realizé un
Regi6n de Los Rios UMPHMIENto | o tal de proyectos del % 6 8 8 9 89% 70% 127% 15% 15% 4:3 Cuando s lcitaciones resulten desfertas o desestimadas mds de una vez en el periodo. . o " ) " ) control y seguimiento del presupuesto 2016
programacion 4.4 Cuando los plazos de revision de Contralorfa General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacién y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la * >
Reporte de aprobacién del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en mds de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solcitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
AR N gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucion.
Ministerio de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisi de organismos externos al Servicio.
*100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segtin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencién a las causales estipuladas en el Art. N°151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para|
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N'64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.
4.9 Cuando, por situaciones climéticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.
Definicién de la férmula de calculo:
2= N* de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b =N total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
c= N* de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d
d =N total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016
Indicador con sobrecumplimiento. La regién
Porcentaje de Perfiles ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) X Eltjmicafdm mmlE et lanifi deb | d d de perfil al Zost\f\fo :naplcm?;din?'dén temprar:]a cuzn "
" . ) 2 Ambos Oficios del Departamento de Planificacion deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de ilidad, es decir, minimo 4 tas de perfil al afio. eccion de Planificacion para aprobar
Regidn de Los Rios ‘ 'a;'arcrhados de 100 % 4 4 80% 100% 80% 50% 160% 20% 20% Se entendera por iniciativa nueva a: perfiles el primer semestre y 1 el segundo,
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores. teniendo un nivel de cumplimiento respecto
- Que no cuenten :on‘etapa anterior. - 2 la meta de un 160%
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos
El analisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacin de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunin con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes
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Regién de Los Rios

para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Affo t: enero a noviembre 2016.
durante el afio t en un - 4 . "
> Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mis, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se 4 esa fecha de licitacién real para todas. Sélo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestion realizé un
la fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda mds de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio. informe de seguimiento mensual del estado
. . Cumplimiento " N 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. L -
Regién de Los Rios Licitaciones la planilla de ensro/N % 3 5 4 9 44% 30% 147% 10% 10% 4. La licitacidn dependa del término de a etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. de cu.rerhm\‘ento del md\.cador, el que
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o trémites previos no resueltos oportunamente. permitio mejorar la gestion y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestién de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio ia de la Direccion de iento, determinar si procede o no la exclusion de a licitacion respectiva. programada.
£)*100 Considera la medicién de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de anivel nacional de ilidad del Dep: de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional.
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestién indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
eneracén oprtana | & 76Tina s ardar
Regidn de Los Rios - L undia habil antes del % 57 304 118 340 35% 23% 151% 10% 10% - ! : Direcciones Regionales realizar
de némina de vidticos 5. Las metas se definirdn segin los resultados al 30/09/2015.
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningun caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((Ne de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: Ir\dwc3dur con subrecum.ph.rmento yaquela
definido con calificacién 1. Periodo defi n se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccion realiz6 un seguimiento mensual del
N 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
informada por los
Region de Los Rios | Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
5:""_"")5 a'P:Pml:e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de ONDICONES Dt EGRESOL AL et efectiv de 9556 oficio al Registro de Contratistas y
i : Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%.
contratos terminados en P Consultores. Se elevara la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepci6n del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, fiada de la
ion de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
y 3. Universo de documentos a pago
ago tramitados por el
pagot P 4. Se consideran en la medicién solo los apago de cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por Servicio en un plazo no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
) . o superior a 20 dias Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 1 i6n), 26 (d 3 4 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol 0 (reintegro), 54 ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
Region de Los Rios el Servicio o ")dos/ N© total de % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 25% 25% mems' )15 ) (Oficto, 32 a2 B )44l (reintegro), 54 ) el vest P
corri 2 -
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicién solo aquellos documentos a pago cuya tramitacién exceda los 20 dias corridos, cuando la razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacién de decretos de
L identificacio ificaci iasy i Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a a DCyF, la que validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar ala exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resutado e la medicion se encuentre por debajo de
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional
Indicador mide a nivel nacional (nivel central mas regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

i6n de los Componentes de la Férmula de Calculo:

N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.

N* total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B1 (marco y expansién) enviado a DIPRES

N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la nmina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
f= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N* de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las soli
1.5i b<1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/)*0,4)*100

2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

itudes de decreto inicial

3.5ib: entonces la formula es (e/f)*100
Region de Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos vlidos para la presente meta:
9 9
Magallanes oportuno +(e/f)*0.15)*100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 11,6% 11,6% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversion clasificadas con tipologa e “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta

nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las

proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.

4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.

5. Se excluyen los proyectos:

5.1. Cuya aprobacion est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.

6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en més de un Proyecto DI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el calculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso

que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno solo, se reemplazaran los originales por el definitivo.

(CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%

Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

1. La programacion de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de Planificacion con la siguiente i 6n: BIP , nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclu

a partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”.

2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos

3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son

(N" Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo apago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicaré esta excepcion,
Va que puede referirse al pago de una etapa.

4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serén excluidos de la med

nes iniciales, confeccionada

70% de Ejecucién

N en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que seran analizadas y evaluadas cada

Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar lalicitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000). Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
fexion complimi programacion original / 4.2 Cuandolos contratosse vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servcio que superen un monto fgual o mayor l 30% del resupuesto tota asignado al proyecto para el afot. de Presupuesto de Inversidn realizé un
egion de umplimiento . | de proyectos del % 12 14 9 10 90% 70% 129% 11,6% 11,6% 4:3 Cuando s lcitaciones resulten desfertas o desestimadas mds de una vez en el periodo. . o " ) " ) control y seguimiento del presupuesto 2016
Magallanes programacién 4.4 Cuandolos plazos de revisién de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en mis de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacin y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la ! >
Reporte de aprobacion del ente contralor. dando las alertas y realizando los ajustes en
programacion base del 4.5 Cuandolos plazos de revisién de Hacienda (Decretos) exceda en ms de 70 dias corridos su total tramitacién desde la solicitud MOP. el momento oportuno.
afio vigente del 4.6 Cuando los plazos de revisién del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las ID! solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencién del RATE y se puedan demostrar las
e ) gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucién.
M'"'Ste”i de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisi de organismos externos al Servicio.
100 4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segtin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencién a las causales estipuladas en el Art. N°151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para|
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N*64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afiot.
4.9 Cuando, por situaciones climaticas o de otra indole (oposicién ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.
4.10 Asimismo, si por decision de Ia autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.
Definicion de la formula de clculo:
=N de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b= N" total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016,
f ; - Elindicador mide a nivel Regional.
Region de Porc:::;i:z:;:"es ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) % 3 3 50% 100% 50% 50% 100% 22,6% 22,6% Ambos Oficios del Departamento de Planificacion deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de ilidad, es decir, minimo 4 tas de perfil al afio Cumple con la Meta
Magallanes _ aprol * Se entenderd por iniciativa nueva
iniciativas nuevas - La correspondiente 2 una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.

- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
€l andlisis el perfil debera cumpli con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de regi6n y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entenderd que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informaci dicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccién.
La confirmacion de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podra realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunion con autori politicas, reuni [ idad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
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Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
durante el afio t en un Afio t: enero a noviembre 2016.
ur noten ul Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicién cuando: Se solicitd excluir e tnico contrato que mide
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones se en una sola, se considerar esa fecha de licitacion real para todas. S6lo se 3 N q,
dias corridos después de considerarn licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. parala Regf‘f"l "Fb‘d" ala causal namero 4
la fecha programada en da més de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servi donde "La licitacién dependa del término de
Region de Cumplimiento 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. la etapa anterior y ésta no concluya
la planilla de enero/N° % 7 9 0 1 0% 30% 0% 0,0% 0,0% o v & . .
Magallanes Licitaciones (p( | de licitaci / ° 0 de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. oportunamente". La exclusion fue validada
otal de licitaciones 05 0 tramites previos no resueltos oportunamente. por Dirplan, por lo que se distribuy6 la
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion ponderacidn en los otros indicadores del
Janilla de enero del afio a de la Direccion de determinar i procede 0 10 a exclusién de acitacion respectiv. »
p ° ¢ " Centro de Responsabilidad.
9100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de del Dep: de
) CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestién indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
en némina a mas tardar 3. Elindicador se establece slo para visticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional. durante el 2015, lo que permitio a las
Region de Generacién oportuna B " 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. .
€ oracion Oportiuna | dia habil antes del % 57 17 84 139 60% 23% 263% 11,6% 11,6% Ve 05 comedos que corresh Direcciones Regionales realizar
Magallanes de némina de viaticos | - X 5. Las metas se definiran segin los resultados al 30/09/2015. o s reatizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo)*100 conductores, etc.). En ningun caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((Ne de contratos
terminados en el periodo Consideracione: Indicador con sobrecumplimiento ya que la
definido con calificacién 1. Periodo definido: La medicién se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizo un seguimiento mensual del
Region de informada por los 2. En la medicién se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacién del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Contratos calificados . % 184 258 150 170 88% 70% 126% 11,6% 11,6% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o inica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
Magallanes 5:""_"")5 a'P:Pml:e 4. Aplica alos contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de ONDICONES Dt EGRESOLAL et efectiv de 955 oficio al Registro de Contratistas y
i : Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95%.
contratos terminados en P Consultores. Se elevara la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1€l plazo se mide en dias corridos, desde a recepcidn del documento tributario en el MOP, hasta I recepcion conforme de Ia Orden de Pago debidamente emitida por el Servico, en el de Contabilidad de la DCyF, fiada de la
de respaldo
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago
- 4. Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | crUicio €nun plazo no 5.5 excluyen de a medicién los documentos de pagos de VA efectuados por a Coordinacién de Concesiones de Obras Pibicas 0ssiguientes tpos de documento:  formuario de rendicin FIAR) 11 (Resol. Cometido funcional, 12 (Guia deremisién), 14
Region de superior a 20 dias (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 (decrets 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
- 0 " 2 2 3 54 ),
el Servicio corridos/ No total de % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 31,0% 31,0% documentos)
oportt documentos a pago 6. Podran exclurse del universo de medicion solo aquelos documentos a pago cuya tramitacion exceda 0s 20 dia corridos, cuandola azon de la demora obedezca a causas externas alServicio atibuibles a: demora en a tramitacidn de decretos de
L y ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
le noviembre a la DCYF, la que validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusién de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicion se encuentre por debajo de la
recibidos por el 30 de noviembre a I I lidara Ia inf i i 15 les ef S da a los S lar a la excl ded I Il I | resultado de la medi debajo de I
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.




Equipo de Trabajo

Nombre Indicador

Férmula de calculo

Unidad de
Medida

Numerador
para estimar
meta 2016

Denominador
para estimar
meta 2016

Numerador

Denominador

efectivo 2016 efectivo 2016

Cumplimiento
efectivo
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Meta 2016 Nivel de
cumplimiento

Ponderaci Cumplimiento
én ponderado

Notas Técnicas

Razones de incumplimiento

Proyectos con RS

((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60

Definicién de los Componentes de la Formula de Calculo:

a=N° de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.

b =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario 81 (marco y expansion) enviado a DIPRES

= N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solcitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio

= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

1.5ibs1 entonces la férmula es: ((c/d)*0,6 + (/f)*0,4)*100

2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

3.5ib: entonces la formula es (e/f)*100

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

Region de Tarapaca oportuno +(e/f)*0.15)¥100 % 8 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderdn todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automético.
4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: de normativa de un ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que mis de un proyecto del respaldo Ley se agrupe ala fecha de la medicién en uno solo, se reemplazaran los originales por el definitivo.
'CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacin de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de con la siguiente i BIP, nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
2 partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo.a pago de i y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicara esta excepcion,
70% de Ejecucion va que puede referirse a pago de una etapa ) ) - ) ) o
4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serdn excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a o establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que seran analizadas y evaluadas cada
Financiera anual con una en sumérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000) Indicador con sobrecumplimiento. La Unidad
i programacién original / 4.2 Cuandolos contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias soliitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t. de Presupuesto de Inversion realiz un
Regién de Tarapacé Cumplimiento N° total de proyectos del % 4 5 4 100% 70% 143% 10% 10% 4.3 Cuando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas mas de una vez en el periodo. control y seguimiento del presupuesto 2016

programacion

Reporte de
programacién base del
afio vigente del
Ministerio de Hacienda)
*100

4.4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacion y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la
aprobacién del ente contralor.

4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en més de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP.

4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucién.

4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.

4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climaticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.

4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.

dando las alertas y realizando los ajustes en
el momento oportuno.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016
Definicién de la férmula de calculo:
2= N° de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
* total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N° de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016.
Porcentaje de Perfiles - €l indicador mide a nivel Regional
” ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) Ambos Oficios del Departamento de Planificacion deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Cumple con la Meta
Regi6n de Tarapaca aprobados de s % 2 2 50% 100% 50% 50% 100% 10% 10% 2o Dena ’ P i pro! P P
o 100 Se entendera por iniciativa nueva a:
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.
- Que no cuenten con etapa anterior.
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
El analisis el perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de regin y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entenderd que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacion de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podrd realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunién con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
o Afio t: enero a noviembre 2016.
durante el afio ten un " < oxcluir licitaci .
° Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se considerard la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se iderard esa fecha de licitacion real para todas. Slo se Indicador con sobrecumplimiento. La
dias corridos después de consideraran lcitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal. Seccién de Control y Gestién realizé un
|a fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda mas de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servi informe de seguimiento mensual del estado
" Cumplimiento . 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto,
Region de Tarapaca me Ia planilla de enero/N° % 0 7 4 7 57% 30% 190% 10% 10% o . provecte de cumplimiento del indicador, el que
Licitaciones ae en 4. La licitacién dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. mPAmIe ”
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestién de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio ia de a Dieccidn de Planea determinar i procede 0 10 a exclusién de acitacion respectiv. programada.
%100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de i nivel nacional de ilidad del de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestién indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
en némina a mas tardar 3. Elindicador se establece s6lo para v dividuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional durante el 2015, lo que permitio a las
” Generacién oportuna B " 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. e o "
Region de Tarapacé Sracion oporty un dia habil antes del % 1 66 72 79 91% 23% 396% 10% 10% v P " Direcciones Regionales realizar
de némina de vidticos 5. Las metas se definirdn segin los resultados al 30/09/2015. o s reatizar
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de viaticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
1. El plazo se mide en dias corridos, desde la recepcion del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, dela
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, Ia registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
pago tramitados por el 3. Universo de documentos a pago ‘
- 4. Se consideran en la medicién slo los apagode y cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por | crUicio €nun plazo no 5. Se excluyen de la medicion los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacién de Concesiones de Obras Publicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario e rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Region de Tarapacé el Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2.819 2.885 98% 929% 107% 10% 10% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 i6n), 26 (decreto), 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol.Honor.s/Pago (reintegro), 54 (i ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
corridos/ Ne total de ) )
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicion solo aquellos documentos a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razon de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacion de decretos de
L identificacio ficaci iasy i ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a la DCYF, la que validara la informacion provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional.
Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.




Equipo de Trabajo

Nombre Indicador

Férmula de calculo

Unidad de
Medida

Numerador
para estimar
meta 2016

Denominador
para estimar
meta 2016

Numerador
efectivo 2016

Denominador
efectivo 2016

Cumplimiento
efectivo

RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Meta 2016 Nivel de
cumplimiento

Ponderaci Cumplimiento
én ponderado

Notas Técnicas

Razones de incumplimiento

((N2 de contratos
terminados en el periodo
definido con calificacién

informada por los

Consideraciones:
1. Periodo definido: La medicion se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16.
2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo.

Indicador con sobrecumplimiento ya que la
Direccién realiz un seguimiento mensual del
estado de cumplimiento del indicador, el que

Region de Tarapacé | Contratos calificados icios al d % 184 258 150 170 88% 70% 126% 20% 20% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcion provisoria o Gnica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
S:Nf°'°5/3N D:P‘°I~d e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
egistro/N° Total de . ) B
oficio al Registro de Contratistas y
i CONDICIONES DE EGRESO: Al limiento efectivo de 95%. .
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevara la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
Porcentaje de - El oficio dirigido desde la DOP a la Autoridad Maritima debe ser enviado a mas tardar el 31 marzo de 2016.
fiscalizacién de caletas ‘- El Programa de fiscalizacion de caletas 2016 sera acordado con la Autoridad Maritima a mas tardar el 30 Abril del 2016 (Ia programacion sera referencial en cuanto las fechas de realizacion de la fiscalizacion).
” . Fiscalizacion de N ‘- El programa podré ser modificado previo acuerdo de las partes.
Region de Tarapacd realizadas con respecto % 8 8 10 10 100% 100% 100% 20% 20% Prog s P P Cumple con la Meta

egion de Tarapaca

Caletas

fiscalizacion de caletas
programadas

La Fiscalizacion de Caleta es el instrumento que permite a la DOP velar por el adecuado uso de las instalaciones en Caletas o Puertos Pesqueros. Consiste en hacer una revision técnica de la obra verificando el cumplimiento de lo indicado en el Manual de

Conservacion de dicha obra, como parte de las funciones enel sobre C¢ maritimas. La idea de normalizar la realizacién de las Fiscalizacion de Caletas en lo referente al aspecto técnico tiene que ver con un proceso de

de la gestion de las de obras.




Equipo de Trabajo

Regi6n de Valparaiso

Nombre Indicador

Proyectos con RS

Férmula de calculo

((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60

Unidad de
Medida

Numerador
para estimar
meta 2016

Denominador
para estimar
meta 2016

Numerador

Denominador

efectivo 2016 efectivo 2016

Cumplimiento
efectivo

RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016

DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS

RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Meta 2016 Nivel de

cumplimiento

Ponderaci Cumplimiento

6n

ponderado

Notas Técnicas

Definicion de los Componentes de la Formula de Calculo:
2= N* de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario 81 (marco y expansion), al momento de su envio a DIPRES.

b = N° total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B1 (marco y expansion) enviado a DIPRES.

¢ = N" de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N" total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el
Servicio
f= N" total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.Sibs1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/f)*0,4)*100

2.5i d=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

3.5i b=d=0, entonces la f6rmula es (e/f)*100

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:

Razones de incumplimiento

v O'Higgins oportuno +(e/)*0.15)*100 % 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversién clasificadas con tipologia de “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos Cumple con la Meta
nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entenderd la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o automtico.

4. Para cada ndmina considerada en el célculo del indicador, se excluirén las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:
5.1. Cuya aprobacion esté sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccion a
ituaciones de ia o prioridad durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: de normativa de un proy ejecucion.
6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en més de un Proyecto IDI, se tomarén estos ltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso
que més de un proyecto del respaldo Ley se agrupe a la fecha de la medicién en uno sélo, se reemplazarén los originales por el definitivo.
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.
A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacién de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de con la siguiente i BIP, nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
a partir de la planilla de programacién del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”
2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.
3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacién 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son
(N° Proyectos con un cargados al subtitulo 31 (asignacién 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6loa pago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicar esta excepcion,
70% de Ejecucion va aue puede referirse l pago de una etapa. ) ) o - ) ) o
4. Los proyectos o contratos, segin corresponda, serén excluidos de la medicién en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a o establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que serén analizadas y evaluadas cada
Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
respecto a su 4.1 Cuando los proyectos s6lo contemplen realizar lalicitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000)
. ) o programacién original / 4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servicio que superen un manto igual o mayor al 30% del resupuesto total asignado ol proyecto para el ot
Regidn de Valparaiso Cumplimiento N° total de proyectos del % 7 10 6 75% 70% 107% 10% 10% 4.3 Cuando las licitaciones resulten desiertas o desestimadas més de una vez en el periodo. Cumple con la Meta

y O’Higgins

programacion

Reporte de
programacién base del
afio vigente del
Ministerio de Hacienda)
*100

4.4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacion y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la
aprobacién del ente contralor.
4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en més de 70 dias corridos su total tramitacion desde la solicitud MOP.

4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solcitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucién.

4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servi
4.8 Cuando los contratos de obras y/o Asesorias, segin corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento para
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

4.9 Cuando, por situaciones climaticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.

4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento  Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas Razones de incumplimiento
Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  én ponderado
meta 2016 meta 2016
Definicién de la férmula de calculo:
2= N° de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
* total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N° de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016. § . §
Indicador con sobrecumplimiento. La region
Porcentaje de Perfiles . Elindicador mide  nivel Regional. sostuvo una coordinacién temprana con la
Region de Valparaiso ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) Ambos Oficios del Departamento de Planificacién deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Seccion de Planificacién para aprobar 2
glon ce Vaip aprobados de % 2 4 100% 100% 100% 50% 200% 15% 15% 00 06 Dep ’ ’ " prer ’ e para ap
y O’Higgins o *100 Se entendera por iniciativa nueva a; perfiles el primer semestre y 2 el segundo,
iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores. teniendo un nivel de cumplimiento respecto
- Que no cuenten CDH‘EKED? :inlE}rlDr, X . ala meta de un 200%
- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
El andlisis del perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde participe un equipo interdisciplinario, de region y/o nivel central y mesas de trabajo.
Se entenderd que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacion de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podrd realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunin con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as
directos/as, entre otros/as actores relevantes.
(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
- Affo t: enero a noviembre 2016.
durante el afio t en un - 4 - : "
0 Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:
plazo menor o igual a 61 1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o mis, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones. se en unasola, se 4 esa fecha de licitacion real para todas. Sélo se . N
dias corridos después de considerarén lcitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccién fiscal. No cumple con la meta, debido al dafio
Ia fecha programada en 2. Los decretos demoren en Hacienda mas de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio. sufrido en el borde costero central producto
Regién de Valparaiso Cumplimiento " 3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto. alas marejadas ocurridas durante todo el
gion de Valp mptm Ia planilla de enero/N° % 4 2 5 18 28% 30% 93% 10% 9% auteri 0 c proyecto mare] m
y O’Higgins Licitaciones A 4. 1a licitacion dependa del término de la etapa anterior y ésta no concluya oportunamente. afio 2016, se debi6 reprogramar los
total de licitaciones 5. La licitacién dependa de requisitos o trémites previos no resueltos oportunamente. proyectos y las prioridades de inversion. No
programadas en la 6. Cuando la Direccién de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion cumpliendo con el indicador.
planilla de enero del afio ia de la Direccion de determinar si procede o no la exclusion de lalicitacion respectiva .
£)*100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de anivel nacional de ilidad del Dep: de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional.
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
individuales generados 2. Para el afio 2016 se consideraran los vidticos por cometidos que inicien a contar del 01 de febrero de 2016, hasta el 30 de noviembre de 2016 y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
en némina a mas tardar 3. El indicador se establece slo para visticos individuales, pagados con presupuesto sectorial (St. 21) a nivel central y regional. durante el 2015, lo que permitio a las
Regién de Valparaiso| Generacion oportuna B " 4. Se excluyen los cometidos que correspondan a una modificacién de otro anterior. .
gion ce Vaip eracion OPOTUNa | . dia habil antes del % 232 422 302 426 71% 23% 308% 20% 20% ven los cometidos a " Direcciones Regionales realizar
y OHiggins de némina de viaticos | | " ido /N 5. Las metas se definiran segn los resultados al 30/09/2015. dcinmament dimionta it
inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
total de vidticos pagados CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo)*100 conductores, etc.). En ningln caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: I.nd\cav‘?or corv| S,Obrec“m_p"_m'e"m vaaquela
ini ificacio 1. Periodo definido: La medicidn se realiza a partir de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccién realizé un seguimiento mensual del
efinido con calificacion
Regién de Valparaiso informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
Contratos calificados % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o tnica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. ermitié mejorar la gestién y dar las alertas
P, icios al d P j [ y
y O’Higgins Servfclos al Pepto« e 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Registro/N® Total de CONDICIONES DE EGRESOL AL \ ectvodo 05 oficio al Registro de Contratistas y
. : limient t 5
contratos terminados en canzarun cumplimiento efective ¢ Consultores. Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepci6n del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, dela
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
D v quela ap: P P 8 8
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCYF.
y 3. Universo de documentos a pago
ago tramitados por el
pagot P 4. Se consideran en la medicién solo los apago de cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Pagos tramitados por Servicio en un plazo no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Regién de Valparaiso ol Servicio superior a 20 dias % 2814 2865 2819 2.885 08% 0% 107% 25% 25% (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucion FIAR), 1 i6n), 26 (d 3 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol. 0 (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
y O’Higgins corridos/ N2 total de : i N documentos).
oportunamente documentos a pago 6. Podran excluirse del universo de medicién solo aquellos documentos a pago cuya tramitacién exceda los 20 dias corridos, cuando |a razén de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacién de decretos de
L identificacio ificaci i i Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
recibidos por el 30 de noviembre a a DCyF, la que validara la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar ala exclusion de documentos solo en aquellos casos en los que el resutado de la medicion se encuentre por debajo de
Servicio)*100 meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.
7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional
Indicador mide a nivel nacional (nivel central mas regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

Regién de Valparaiso

y O'Higgins




RESULTADOS CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016
DIRECCION DE ORBAS PORTUARIAS
RESOLUCION DOP (EX) N° 0293 DEL 24.02.2017

Razones de incumplimiento

Equipo de Trabajo  Nombre Indicador Férmula de calculo Unidadde Numerador Denominador Numerador Denominador Cumplimiento Meta 2016 Nivel de Ponderaci Cumplimiento  Notas Técnicas

Medida para estimar  para estimar efectivo 2016 efectivo 2016  efectivo cumplimiento  6n ponderado
meta 2016 meta 2016

Definicién de los Componentes de la Férmula de Calculo:

a=N* de Proyectos Nuevos con RATE RS contenidos en el formulario B1 (marco y expansién), al momento de su envio a DIPRES.

b =N"total de Proyectos Nuevos contenidos en el Formulario B1 (marco y expansion) enviado a DIPRES.

¢ = N° de Proyectos Nuevos con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el Servicio.
d =N° total de Proyectos Nuevos contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos nuevos adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial

e = N° de Proyectosde arrastre con RATE RS al 31 de diciembre de 2016, contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales con rate RS al 31 de Diciembre de 2016, contenidos en las solicitudes de decreto inicial enviadas por el

Servicio
= N° total de Proyectos de arrastre contenidos en la némina de respaldo ley +N° de proyectos de arrastre adicionales contenidos en las solicitudes de decreto inicial
1.5i b<1 entonces la formula es: ((c/d)*0,6 + (e/)*0,4)*100

2.5id=0, entonces la formula es: ((a/b)*0,25 + (e/f)*0,75)*100

Region del Maule, 3.51 b=d=0, entonces Ia formula es (e/f)*100
Regidn del Bio Bio y Proyectos con RS ((a/b)*0.25 + (c/d)*0.60 % 85 100 84% 100% 84% 73% 115% 10% 10% A continuacién se sefiala el objetivo y los conceptos vlidos para la presente meta: Cumpl a Met:
Region de La oportuno +(e/f)*0.15)*100 o e e e e e o 1. Por Proyecto Nuevo se entenderan todas las iniciativas de inversion clasificadas con tipologa e “proyecto” en BIP (item 02) que postulen a financiamiento para una nueva etapa o a una misma etapa Ministerio de Desarrollo Social que tiene contratos umple con fa Meta
Araucania nuevos 2017 cuya solicitud de fondos no esté asociada a un contrato de arrastre (contratos de arrastre: han quedado perfeccionados el afio anterior). 2. Propuesta de Decreto Inicial: se entendera la némina proyectos (nuevos o de arrastre) incluidos en las
proposiciones de decreto ingresadas a la Direccion de Planeamiento N hasta los 5 primeros dias habiles del mes de enero de 2017. 3. Se considera para esta meta un RATE RS: manual o autom: .

4.Para cada némina considerada en el célculo del indicador, se excluiran las excepciones, las que se aplicaran en el momento de la medicién del indicador, considerando la situacién vigente de los proyectos en dicho momento.
5. Se excluyen los proyectos:

5.1. Cuya aprobacién est sujeta al término de la etapa anterior, desarrollada por externos o internamente en el MOP. 5.2. Afectos a la Circular de Hacienda N° 33 del 2009. 5.3. Con Prioridad Presidencial. 5.4. Nuevos Programas que surjan como reaccién a
ituaciones de ia o prioridad conti durante el afio o vigente. 5.5. RATE SP: Saldo Pendiente. 5.6. RATE IN: imiento de normativa de un ejecucion.

6. En el caso en que un proyecto que estaba en el Respaldo Ley por motivo de fuerza mayor se transforme en mis de un Proyecto IDI, se tomarén estos dltimos en remplazo del original para el clculo de los sumandos 2y 3 de la férmula. Igualmente, en caso

que mas de un proyecto del respaldo Ley se agrupe a la fecha de la medicién en uno sélo, se reemplazaran los originales por el defini
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95%
Indicador mide el resultado a nivel nacional para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.

A continuacion se sefiala el objetivo y los conceptos validos para la presente meta:
1. La programacin de los proyectos para el afio 2016 se valida con una planilla resumen por el de Planificacion con la siguiente i 6n: BIP , nombre IDI, monto programado para el afio, considerando las exclusiones iniciales, confeccionada
2 partir de la planilla de programacion del cierre de enero de 2016 extraida del SAFI en Discoverer “Reporte hacienda Cierre mensual Afio actual y Anteriores”

2. Las exclusiones se realizan a nivel de proyectos.

3. Exclusiones Iniciales Tipo o de Referencia:3.1. Los gastos por concepto de gastos administrativos y otros gastos que son cargados al subtitulo 31 (asignacion 001 y 999 del ST 31) segin 3.2. Los gastos por concepto d que son
cargados al subtitulo 31 (asignacion 003 del ST 31). 3.3. Aquellos proyectos que s6lo a pago de i izaciones y/o saldos de contratos menores a M$1.000 terminados en periodo anterior. En el caso de los Estudios no se aplicar esta excepcion,

(N° Proyectos con un X
70% de Ejecucién va que puede referirse a pago de una etapa ) »
4. Los proyectos o contratos, segln corresponda, serdn excluidos de la med
Financiera anual con una en su mérito y validadas mediante Oficio del Departamento de Planificacion.
4.1 Cuando los proyectos sélo contemplen realizar la licitacién durante el afio t (Monto contratos menores o iguales a M$3.000)
4.2 Cuando los contratos se vean afectados por rebajas presupuestarias solicitadas por un ente externo al Servicio que superen un monto igual o mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.

n en caso que se presenten las siguientes causas externas, de acuerdo a lo establecido en el articulo N° 20 del reglamento de convenio, las que sern analizadas y evaluadas cada

respecto a su
Region del Maule, P

Region del Bio Bi I Jimi programacion original / contra . . e r
egion i 'e io Bioy umpl |m|e|r|'t0 N° total de proyectos del % 19 2 14 17 82% 70% 118% 20% 20% 4.3 Cuando las licitaciones re‘sijlten desiertas o'desesnmzdzs mas \/15 una vez en el per\odo ) ) - ) - ) Cumple conla Meta
Region de La programacion 4.4 Cuando los plazos de revision de Contraloria General de la Republica (toma de razén) excedan en més de 30 dias corridos su tramitacion, en cualquiera de los procesos de tramitacion y se puedan demostrar las gestiones del Servicio para obtener la
Araucania Reporte de aprobacion del ente contralor,
programacion base del 4.5 Cuando los plazos de revision de Hacienda (Decretos) exceda en mas de 70 dias corridos su total tramitacién desde la solicitud MOP.
affo vigente del 4.6 Cuando los plazos de revision del Ministerio de Desarrollo Social (RS o IN) de las IDI solicitadas en y para el afio en curso exceda en mas de 60 dias corridos su tramitacién desde que se envia la ficha hasta la obtencion del RATE y se puedan demostrar las
R N gestiones del Servicio para obtener la aprobacion de dicha institucién.
Ministerio de Hacienda) 4.7 Cuando se produzcan situaciones que afecten el cumplimiento de la meta producto de decisiones demostrables de organismos externos al Servicio.
*100 4.8 Cuando los contratos de obras /o Asesorias, segn corresponda, se vean afectados por término administrativo en forma anticipada en atencion a las causales estipuladas en el Art. N*151 del Decreto Supremo MOP N°75/2004 que aprueba Reglamento paral
contratos de obras publicas (RCOP) y/o a las causales estipuladas en el Art. N°64 del Decreto Supremo MOP N°48/1994 que aprueba nuevo Reglamento para Contratacion de Trabajos de Consultoria (RCTC) y el contrato corresponde a un monto programado
mayor al 30% del presupuesto total asignado al proyecto para el afio t.
4.9 Cuando, por situaciones climaticas o de otra indole (oposicion ciudadana, recursos en tribunales, etc.), ajenas al proyecto y demostrables, este se vea afectado en su normal programacion.
4.10 Asimismo, si por decision de la autoridad ministerial o por causas externas justificables, se elimina un proyecto, los contratos que lo conforman quedarén excluidos de la medicion de esta meta.
Definicién de la férmula de calculo:
2= N° de Perfiles aprobados respecto de universo b al 30 de junio del afio 2016.
b =N" total de iniciativas nuevas del | Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de marzo de 2016.
= N° de Perfiles aprobados al 31 de diciembre de 2016, del universo d.
d = N" total de iniciativas nuevas del Il Semestre presentadas al Departamento de Planificacion al 30 de junio de 2016.
Region del Maule, | | +aie de Perfiles " Elindicador mide 2 nivel Regional.
Region ‘d'el Bio Bio y aprobados de ((a/b)*0,60)+((c/d)*0,40) % N 5 50% 100% 50% 50% 100% 20% 20% Ambos Ofici'os del De‘pzvnamente rfe Planificacién deben contener al menos 2 iniciativas nuevas por Centros de Responsabilidad, es decir, minimo 4 propuestas de perfil al afio. Cumple con la Meta
Region de La o *100 Se entendera por iniciativa nueva a;
Araucania iniciativas nuevas - La correspondiente a una idea nueva de proyecto posible de realizar en afios posteriores.
- Que no cuenten con etapa anterior.

- Las que puedan surgir de iniciativas propuestas en Estudios Basicos.
El analisis el perfil debera cumplir con visitas a terrenos en donde par n y/0 nivel central y mesas de trabajo.
Se entendera que un perfil se encuentra completo cuando cumple con todos los requisitos de informacién indicados en los formatos de perfiles pre-establecidos que se encuentran publicados en el sitio Colaborativo de la Direccion.
La confirmacion de la necesidad y/o justificacién de la iniciativa se podrd realizar a través de instancias participativas como por ejemplo en visita a terreno, reunion con autoridades politicas, reuniones con la comunidad, entrevistas con los/as beneficiarios/as

directos/as, entre otros/as actores relevantes.
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Razones de incumplimiento

Region del Maule,
Regidn del Bio Bio y

Cumplimiento

(N° de licitaciones
publicadas por el Servicio
durante el afio ten un
plazo menor o igual a 61
dias corridos después de
la fecha programada en

meta 2016

meta 2016

Afio t: enero a noviembre 2016.

Exclusiones: se podra excluir licitaciones del universo de medicion cuando:

1. Correspondan a programaciones globales. Si una licitacion se divide en dos o més, se consideraré la fecha de la primera licitada. Si varias licitaciones se
consideraran licitaciones de obras, estudios y asesorias (asignaciones 002 y 004) que no corresponden a asesorias de inspeccion fiscal.

2. Los decretos demoren en Hacienda més de 60 dias corridos debido a causas no atribuibles al Servicio.

3. Las autoridades decidan no licitar un contrato o proyecto.

enunasola, se 4 esa fecha de licitacion real para todas. Slo se

Indicador con sobrecumplimiento. La
Seccién de Controly Gestion realizé un
informe de seguimiento mensual del estado

Region de La Licitaciones la planilla de en_ero/N % 5 32 13 15 87% 30% 290% 10% 10% Lo etocin dependa deltrmine ot s etana antorie y 6uta o conclaya oportunamene. de cumplimiento del indicador, el que
Araucania total de licitaciones 5. Lalicitacion dependa de requisitos o tramites previos no resueltos oportunamente. permitié mejorar la gestion y dar las alertas
programadas en la 6. Cuando la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, no identifique asignaciones que el Servicio solicité en Propuesta de Decreto, sin que existan razones técnicas explicitas, quedard a criterio de la Jefatura del Departamento de Gestion de los contratos que debian licitar en la fecha
planilla de enero del afio a de la Direccion de determinar si procede o nola exclusion de la icitacién respectiva. programada.
%100 Considera la medicion de los Estudios Basicos de Inversion y Estudios de nivel nacional de ilidad del Dep: de
CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 90% a nivel nacional
Indicador con sobrecumplimiento. Este
(N° de vidticos 1. Elindicador 2016 mide por Centro de Gestion indicador se comenzé a medir (sin
Region del Maule, '"d'vl'dl_'ales gelnerados ; EPIa"r‘ad‘el :rmr ZOlBtsebt‘:cnsld’e‘rzrzrrw IZ? Vi \c?s;l)i;ce:ﬂet\des :ue inicien a centa:delo: die Il(e;re;;de zmls, ha‘srui el30de r‘mvlembre de 2016y que hayan sido pagados en el periodo. considerarlo en el incentivo) a nivel regional
Region de La de némina de viaticos .u.n.dla habil an.tes del % 891 1462 920 1.242 74% 23% 322% 10% 10% 5. Las metas se definirén segtin los resultados al 30/09/2015. - Direcciones Reg\onale‘s r‘eahza.r
’ inicio del cometido /N° anticipadamente un procedimiento interno
Araucania CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento nacional, igual o superior a 50% (el grado de tolerancia del 50% restante, contempla todas las eventuales situaciones de cometidos de con asesores, de manera de gestionar los vidticos
en el periodo) *100 conductores, etc.). En ningun caso, a tolerancia definida en el punto anterior, debiera exceder los 5 dias. oportunamente y asi asegurar un buen
cumplimiento durante el 2016.
((N2 de contratos
terminados en el periodo Consideraciones: Indicador con sobrecumplimiento ya que la
Regi6n del Maule, definido con calificacion 1. Periodo definido: La medicion se realiza a parti de los contratos de obra y consultoria terminados desde al 01/01/2015 al 30/09/16. Direccion realiz6 un seguimiento mensual del
Regin del Bio Boy " informada por los 2. En la medicion se incluyen todos los contratos que estén relacionados con las Normas de calificacion del Titulo X del RCOP y Titulo X del RCTC. Excluye contratos con el Cuerpo Militar del Trabajo. estado de cumplimiento del indicador, el que
- Contratos calificados - % 184 258 150 170 88% 70% 126% 10% 10% 3. Se entiende como contrato terminado a los contratos de obra con recepcién provisoria o Unica y consultoria contra entrega de Informe de término de acuerdo a Articulo 81 de RCTC. permitié mejorar la gestién y dar las alertas
Region de' La Sewfclos aleDepm de 4. Aplica a los contratos tanto nivel central como regional. de los contratos que les faltaba el envié del
Araucania Registro/N T°‘a| de . § oficio al Registro de Contratistas y
contratos terminados en CONDICIONES DE EGRESO: Alcanzar un cumplimiento efectivo de 95% Constltores, Se elevaré la meta para el 2017
el periodo definido)*100)
1. €l plazo se mide en dias corridos, desde la recepci6n del documento tributario en el MOP, hasta la recepcion conforme de la Orden de Pago debidamente emitida por el Servicio, en el de Contabilidad de la DCYF, fiada de la
de respaldo i
2. Excepcionalmente, y en caso que la apertura del sistema contable financiero ocurriera en una fecha posterior al 9 de enero de 2016, para dicho mes se considerara como fecha de ingreso del documento tributario al MOP, la registrada como fecha de
(N2 de documentos a recepcion de la Orden de Pago en el Departamento de Contabilidad de la DCyF.
y 3. Universo de documentos a pago
) pago t_ram'tados porel 4.Se consideran en la msd'\cié: sgélu los apagode cuya fecha de ingreso al MOP sea entre el 01/01/2016 al 30/11/16.
Region del Maule, Pagos tramitados por Servicio en un plazo no 5. Se excluyen de la medicién los documentos de pagos de IVA efectuados por la Coordinacion de Concesiones de Obras Pablicas y los siguientes tipos de documento: 5 (formulario de rendicion FIAR), 11 (Resol. Cometido funcional), 12 (Guia de remision), 14
Regién del Bio Bio y L superior a 20 dias (Planilla de Remuneraciones), 15 (Resolucién FIAR), 1 ion), 26 (d 3 31 (Oficio), 32 (Planilla de Gastos), 42 (facturas proforma), 44 (Bol. g0 (reintegro), 54 ( ia), 56 (Bol elec Honor. )y 99 (sin Cumple con la Meta
Region de La Op::tsuenr:::ueome corridos/ NS total de % 2814 2865 2.819 2.885 98% 92% 107% 20% 20% docamentos),

Araucania

Regién del Maule,
Regién del Bio Bio y

Region de La
Araucania

documentos a pago
recibidos por el
Servicio)*100

6. Podran excluirse del universo de medicion solo aquellos documentos a pago cuya tramitacion exceda los 20 dias corridos, cuando la razon de la demora obedezca a causas externas al Servicio atribuibles a: demora en la tramitacion de decretos de

y ias. Todas estas exclusiones deben ser informadas antes del 30 de julio, para los casos ocurridos hasta el 30 de junio, y antes del 15 de diciembre para los casos ocurridos entre el 1 de julioy
30 de noviembre a la DCYF, la que validaré la informacién provista por el Servicio para tales efectos. Se recomienda a los Servicios apelar a la exclusin de documentos solo en aquellos casos en los que el resultado de la medicién se encuentre por debajo de la
meta establecida para evitar justificar sobrecumplimientos.

7. CONDICIONES DE EGRESO: 2 afios consecutivos con cumplimiento igual o superior a 95% a nivel nacional

Indicador mide a nivel nacional (nivel central més regiones) para todos los centros de responsabilidad o equipos de trabajo de la DOP.




TRAMITADO

07 MAR 207

CFICINADE PARTES
DIRECC. DE OBRAS PORTUARIAS

VISTO:

CONSIDERANDO:

SENALA NIVEL DE CUMPLIMIENTO GLOBAL DE EQUIPOS DE TRABAJO
DE LA DIRECCION DE OBRAS PORTUARIAS CORRESPONDIENTE AL
CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2016.

SANTIAGO,

El DFL N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la Ley N° 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado; el articulo 7 de la Ley N°19.553; el inciso
2° del articulo 28 de la Ley N°19.882 en relacién a los porcentajes de
incremento por cumplimiento de Desempefio Colectivo; el Decreto
N°983/2003, del Ministerio de Hacienda, que aprob6 Reglamento
para la aplicacion del Incremento por Desempefio Colectivo del
articulo 7° de la Ley N°19.553; el DFL MOP N°850 de 1997 que fij6 el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°15.840/1964
organica del MOP y del DFL N°206/1960; y la Resoluciéon
N°1.600/2008 que fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma
de Razodn.

Que, mediante Resolucién Exenta N°2030 del 04 de diciembre de
2015, se aprobé el Convenio de Desempenio Colectivo del afio 2016 de
la Direccidon de Obras Portuarias.

Que, mediante Resolucién Exenta N°474 del 31 de Marzo de 2016, se
aprobo la modificacién del Convenio de Desempefio Colectivo del afio
2016 de la Direccidn de Obras Portuarias,

Que, mediante Oficio N°136 del 07 de Febrero de 2017, de la
Directora Nacional de Obras Portuarias se envié al Sr. Ministro de
Obras Publicas, el Informe Definitivo de Cumplimiento del Convenio
de Desempefio Colectivo del afio 2016, con los antecedentes sobre el
grado de cumplimiento de cada indicador de desempefio y el grado
de cumplimiento total de las metas de gestién por cada uno de los
equipos definidos por la Direccién de Obras Portuarias en el afio
precedente.

Que, mediante Oficio MOP N° 297 del 14 de Febrero de 2017, el
Ministro dio su conformidad al Informe Definitivo de Cumplimiento
del Convenio de Desempefio Colectivo 2016 de la Direccién de Obras
Portuarias.

Que, de conformidad al inciso 3° del articulo 27, del Decreto N° 983,
de 2003, del Ministerio de Hacienda, “una vez obtenida Ila
conformidad del ministro del ramo, el Servicio correspondiente
sefialard el nivel de cumplimiento global de cada equipo en el afio



calendario inmediatamente anterior, a través de una resolucion visada
por el subsecretario respectivo, cuando no se trate de subsecretarias.
Estas resoluciones, que deben emitirse antes del 1 de marzo de cada
afio, certificardn tales grados de cumplimiento”.

RESUELVO ( EXENTO)

DOP. N°

0293

1.- APRUEBASE el nivel cumplimiento Global de las Metas de Gestién para
los Equipos de Trabajo de la Direccién de Obras Portuarias, que se
indican en los porcentajes que se expresan a continuacion:

PORCENTAIJE FINAL (PROMEDIO) DE CUMPLIMIENTO METAS DE
GESTION DIRECCION DE OBRAS PORTUARIAS

EQUIPO DE TRABAJO ANO 2016 N° de METAS | %Gizgzygé’mg.go
1 | Departamento de Administracién y Finanzas 5 100%
2 | Departamento de Planificaciéon 5 100%
3 | Divisién de Construcciones 7 100%
4 | Divisién de Proyectos 6 100%
5 |Regién de Antofagasta 8 100%
6 | Region de Arica y Parinacota 7 100%
7 | Regién de Atacama 7 90%
8 | Region de Aysén 7 100%
9 | Regién de Coquimbo 7 100%
10| Region de Los Lagos 8 100%
11| Regién de Los Rios 7 100%
12 | Region de Magallanes 6 100%
13 | Regidn de Tarapaca 8 100%
14 | Region de Valparaiso y O’Higgins 7 99%
15 | Regién del Maule, Regidn del Bio Bio y Regién de La Araucania 7 100%

99.27%




2.- COMUNIQUESE, la presente Resolucion a Jefes/as de Divisién y
Departamento DOP, Directores/as Regionales DOP, Unidad de
Auditoria Ministerial, Jefe Unidad de Monitoreo y Control de
Gestion Ministerial, Jefe Unidad de Auditoria Interna DOP,
Presidente ANFUDOP.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

,lA BORDAS CODDOU
acional de Obras Portuarias

SERGIO GALILEA OCON

Subsecretario de Obras Publicas

N2 PROCESO: 10687202



Ministel:ic de P:
Obras Publicas ORD. : Ne

L

MAT.: Da conformidad al informe Definitivo Convenio
de Desempefio Colectivo 2016 de los Servicios
MOP,
Gobierns de Chile . . ‘s A
INCL.: Certificados de verificacién de cumplimiento del

Convenio de Desempefio Colectivo por Servicio,

Santiago,

14 FEB 107
DE : MINISTRO DE OBRAS PUBLICAS

A : SEGUN DISTRIBUCION

En consideracion al grado de cumplimiento de las metas del Convenio de Desempefio Colectivo (CDC)
del afio 2016 certificados tanto por la Auditoria interna de cada Servicio como por Auditoria
Ministerial, tengo el agrado de comunicar a usted mi conformidad al informe final entregado, de
acuerdo & lo establecido en el parrafo tercero del Articulo N°27 del Decreto N®883/2004, que
aprueba Reglamento para la aplicacién de incremento por desempeiio colectivo del Articulo N°7 de
la tey N°19.553/1998.

En virtud del Articulo N°29 del mismo Reglamento, solicito comunicar a los/as funcionarios/as y a las
Asociaciones de Funcionarios/as de su Direccién el nivel de cumplimiento global de cada equipo de
trabajo, sefialado en el informe Definitivo de Cumplimiento.

Junto con lo anterior, hago presente a usted y a todos los/as funcionarios/as de nuestro Ministerio,
mi reconocimiento por el compromiso demostrado en el cumplimiento de las metas definidas en el
CDC 2016, logro que contribuye a la mejora de la gestién de su Direccién y del Ministerio en su
conjunto.

Direccién i Nivel de Cumplimiento Global

Dirgccién de Vialidad

Direccién de Aeropuertos o 999

Direccién de ontabilidad Finanzas ' o ' 100%\

Instituto Nacional de Hidraulica ' . o ) 100% o

Cabe destacar, que con los niveles de cumplimiento alcanzados, todos los equipos de trabajo de los
Servicios MOP obtienen el 100% del incentivo para sus respectivos/as funcionarios/as.

Sin otro particular, saluda atentamente,

SERGIO (ALILEA OCON

Ministro de Obras Publicas
VSGR/‘ e Subrogante



Ministario de
Obrds Publicas

Gobierno de Chile

DISTRIBUCION:

CONOT A WN R

b
O

b
[

Subsecretario de Obras Publicas
Director General de Obras Publicas
Director General de Aguas

Director Nacional de Obras Hidrdulicas
Directora Nacional de Obras Portuarias
Director Nacional de Vialidad

Directora Nacional de Arquitectura
Director Nacional de Aeropuertos
Directora Nacional de Planeamiento

. Directora Nacional de Contabilidad y Finanzas

. Fiscal Nacional de Obras Publicas

- Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Hidraulica {TP)
. Jefe de Gabinete MOP

14.
15,
16.
17.

lefa de Gabinete SOP

Unidad de Auditoria Ministerial — SOP
Archivo UMyCGM - SOP

Oficina de Partes

Proceso N° [0(9 SSQ‘ZQ /
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